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ค าน า 

 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และแก้ไข เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 ได้ก าหนดให้มีคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยก าหนด
แนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผน และ
รายงานผลพร้อมความเห็นและข้อเสนอแนะซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
องค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา เสนอ
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  ได้มีการติดตาม และ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราประจ าปีงบประมาณ 2562 (การด าเนินงานตั้งแต่เดือน
ตุลาคม 2561  ถึง เดือนกันยายน  2562) ซึ่งประกอบด้วยการติดตามผลการด าเนินงานโครงการ กิจกรรมตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561 –พ.ศ.2564)  แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561 –พ.ศ.2565)  และตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้งยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยใช้การบันทึกข้อมูลในระบบสารสนเทศการจัดการเพ่ือการ
วางแผนและติดตามประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา(e-plan)และแผนการ
ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2562 เป็นเครื่องมือหลักในการติดตาม พร้อมทั้งน าเสนอความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือเป็นแนวทางปรับปรุงให้นโยบายสามารถดาเนินการได้บรรลุ
เป้าหมายและมีประสิทธิภาพ และเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 1  บทน า 

------------------------------------------------------------------- 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหาร พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบล  
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบล  (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล ทบทวน 
และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา จึงเป็นการติดตามผลที่ให้
ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
องค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้
ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วน
ต าบลซับพุทรา ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพ
ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และ
ขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา ว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนด
ไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) และ แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก
ผู้บริหาร สมาชิกสภา ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา ผู้บริหารระดับ
หัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา สภาพพ้ืนที่
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมใน
สังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหา
และอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็น
ปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอ
โอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วน
ต าบลซับพุทรา ให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 
โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมาย
ประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่ง
ใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ เพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วน
ต าบลซับพุทรา ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มี
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การ
บริหารส่วนต าบลซับพุทรา 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหาร  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับของ
องค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการ
ต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนในต าบองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา และชุมชนทั้ง  11 ชุมชน.หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561  ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราเพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบล
ซับพุทราเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี ละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา สภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา คัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
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  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น    ต้องด าเนินการให้การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สี่ปีโดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบล
ซับพุทรา 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา เพ่ือด าเนินการต่อไป 
 
  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การ
บริหารส่วนต าบลซับพุทราได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมี
ความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตาม
ผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่
เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้
ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหาร
ส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 
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  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราในการรายงานผลการติดตาม
โครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็ นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับ
พุทราต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราเพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
องค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบล โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราหรือ
ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จาก
รายงานสรุป ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 
 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วน
ต าบลซับพุทรามีอ านาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราเพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การ
บริหารส่วนต าบลซับพุทราเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ต าบลโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายกองค์การ

บริหารส่วนต าบล 

 

คณะกการพัฒ

นอปท. 

ธนัวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

นายกองค์การ

บริหารส่วนต าบล 

สภาท้องถิ่น 

รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

นายกองค์การ

บริหารส่วนต าบล 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน

ในต าบลซับพุทรา ในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน

รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้

เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดย
การพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้าง
ไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็น
ต้น  และหรือ โดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒ นา ท้ องถิ่น ได้ แก่  แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพ
พ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา รวมถึงผู้มีส่วนได้
เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึง
น าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ด าเนินการ
ส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
 
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การ
บริหารส่วนต าบลซับพุทราก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราอย่างน้อยปีละ  2 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกรอบปีละ 1 ครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  ภายในเดือนธันวาคม เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราเสนอสภาองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหาร
ส่วนต าบลซับพุทรา 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรามาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการ
ที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับ
พุทราซ่ึงสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราในระดับหมู่บ้านและระดับ
ต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอ และจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบ
องค์รวมของจังหวัดเดียวกนั  
 
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การ
บริหารส่วนต าบลซับพุทราก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผัน
แปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการใน พ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 
  3.  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การ
บริหารส่วนต าบลซับพุทราก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพื่อดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือ
ใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการวัด
โครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต จะใช้การทดสอบตามมาตรฐานทางวิศวกรรมการทาง   
โครงการจัดงานประเพณีวันเด็ก  จะใช้การทดสอบและวัดโดยประเมินผลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการสัมภาษณ์
ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่ งทางการ ( formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง          ไม่เคร่งครัดใน
ขั้นตอน 
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  3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลซับพุทราใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลซับ
พุทรา องค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรามีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการ
สังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มี
ส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึก
ลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วน
ต าบลซับพุทรา  
  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล/องค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบล
ซับพุทราคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับ
พุทราจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 
 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็น
โครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วน
ได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ มีความส านึก
ต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับ
ส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน 
รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง 
ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา แต่ละคน แต่ละ
ส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วน
ต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ และ
ประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 
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ส่วนท่ี 2   
การติดตามและประเมินผล 

-------------------------------------------- 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
    2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
     1.1.1 แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราเป็นแผนที่ก าหนด
ระยะเวลา 4 ปี พ.ศ. 2561-2564  ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การ
บริหารส่วนต าบลซับพุทราที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหาร
ส่วนต าบลซับพุทราซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด เพชรบูรณ์   
อ าเภอชนแดน  และแผนชุมชนต าบลซับพุทรา  
     1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา มี
รายละเอียด ดังนี้ 
    วิสัยทัศน์ 
                   วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 

“ องค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา ต าบลน่าอยู่ชุมชนเข้มแข็ง ด้วยการบริหารจัดการที่ดี  
เน้นความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ส่งเสริมการรวมกลุ่มเศรษฐกิจ ยกระดับคุณภาพชีวิตและการศึกษา พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวให้มีชื่อเสียง” 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
 เป็นการพัฒนาด้านกายภาพเกี่ยวกับสาธารณูปโภค สาธารณูปการต่าง ๆ  เพ่ือยกระดับความ

เป็นอยู่และอ านวยความสะดวกในชุมชน  มีแนวทางการพัฒนาคือ 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1 การคมนาคม ประกอบด้วย  การก่อสร้างและบ ารุงรักษาถนน และ

สะพาน การดูแล การจัดการจราจรในเขตพ้ืนที่ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 2 แหล่งน้ า  ได้แก่  ด้านแหล่งน้ า ระบบประปาชนบท อาทิ การดูแล 
รักษา พัฒนา  ซ่อมแซมบ ารุงแหล่งน้ า และระบบประปาชนบท 
  แนวทางการพัฒนาที่ 3 ไฟฟ้าและโทรคมนาคม  ประกอบด้วย 

1. พัฒนาระบบไฟฟ้าให้มีใช้ทุกครัวเรือน 
2. พัฒนาระบบโทรคมคมและการสื่อสาร 

        ยุทธศาสตร์ที่ 2   การพัฒนาด้านเศรษฐกิจท้องถิ่น 
เป็นการพัฒนาเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและรวมทั้งเสริมสร้างความเข้มแข็ง

ของชุมชน 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1  การส่งเสริมอาชีพ อาทิ การฝึกอบรม ส่งเสริม  กลุ่มอาชีพต่าง ๆ 

แนวทางการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมการท่องเที่ยว ได้แก่  พัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานเพ่ือ
อ านวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว ในสถานที่ท่องเที่ยวต่างๆ การวางแผนการท่องเที่ยว การปรับปรุงดูแล
บ ารุงรักษาสถานที่ท่องเที่ยว และจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์เป็นต้น  
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แนวทางการพัฒนาที่ 3  เกษตรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
                     1.  การส่งเสริมเกษตรกร ในด้านราคาพืชผลผลิตและวิทยาการความรู้ที่จ าเป็น รวมถึง 
เกษตรทางเลือกใหม ่
   2. ส่งเสริมเกษตรกรให้ด ารงชีวิตและประกอบอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
     ยุทธศาสตร์ที่ 3   การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

แนวทางการพัฒนาที่  1  ส่งเสริมการศึกษา เป็นการด าเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมและ
สนับสนุนการศึกษาของเด็ก เยาวชน และประชาชนโดยทั่วไป มีแนวทางการพัฒนาคือ 
  1.  การจัดการศึกษาในระบบ  อาทิ  การจัดการศึกษาก่อนวัยเรียน หรือปฐมวัย การจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน และการจัดการศึกษาสงเคราะห์ 

2. การศึกษานอกระบบ อาทิ การบริการการศึกษานอกโรงเรียน งานห้องสมุดประชาชน 
แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม ให้ประชาชนมีความตระหนัก 

ในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ 
ปัญญาท้องถิ่น 
 
            ยุทธศาสตร์ที่ 4   การเมืองและการบริหารจัดการ 

แนวทางการพัฒนาที่ 1  ส่งเสริมการปกครองประชาธิปไตย อาทิ  การประชุมสภาท้องถิ่น การ
จัดท าข้อบัญญัติท้องถิ่น การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น การจัดท างบประมาณรายจ่าย  การจัดซื้อจัดจ้าง  การเงิน/
บัญชี  การติดตามประเมินผล ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพของประชาชน 

แนวทางการพัฒนาที่ 2  บริหารจัดการ โดยจัดให้บริการทั้งในและนอกส านักงาน  รวมทั้งการ
อ านวยความสะดวกแก่ผู้มาติดต่องานต่าง ๆ รวมทั้งการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ให้ประชาชน
ทราบ และการพัฒนาบุคลากร 

 
             ยุทธศาสตร์ที่ 5   สังคม สาธารณสุข และนันทนาการ 

 แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาสังคม อาทิ การเฝ้าระวัง การป้องกัน การบ าบัดรักษา และฟ้ืนฟู
ผู้ที่มปีัญหาเกี่ยวกับยาเสพติด อีกทั้งมีการรณรงค์ให้ประชาชนตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติด 
                     แนวทางการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมสาธารณสุข เป็นการด าเนินงานเกี่ยวกับส่งเสริมสุขภาพอนามัย
ของประชาชนการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ  มีแนวทางการพัฒนาคือ  
  1.  การสาธารณสุขและการรักษาพยาบาล อาทิ การส่งเสริมสุขภาพจิต และป้องกันปัญหา
สุขภาพจิต และการส่งเสริมสุขภาพแม่และเด็ก 
  2.  การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ อาทิ การควบคุมและป้องกันโรคติดต่อต่างๆ  
  3.  งานศูนย์บริการสาธารณสุข 

แนวทางการพัฒนาที่ 3  ส่งเสริมนันทนาการ เป็นการส่งเสริมกีฬา และการออกก าลังกายแก่
ชุมชนภายในต าบล 
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                    ยุทธศาสตร์ที่ 6   ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
                    แนวทางการพัฒนาที่ 1  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ อาทิ  งานพัฒนาป่าชุมชน การ
ควบคุมไฟป่า 

แนวทางการพัฒนาที่ 2  การก าจัดขยะมูลฝอย  อาทิ งานสร้างจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อม งาน
ตรวจสอบคุณภาพน้ า งานตรวจสอบคุณภาพอากาศและเสีย การก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลและการบ าบัดน้ า
เสีย 
    เป้าประสงค์ 
  1. ประชาชนได้รับบริการด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการอย่างทั่วถึง 

  2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิต มีสุขภาพอนามัยที่ดี มีแหล่งเรียนรู้ พัฒนาด้านการศึกษาของประชาชน 
สืบทอด ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
  3. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  4. ประชาชนมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน 
  5. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
  6. ประชาชนได้รับบริการด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
                 ตัวช้ีวัด 

1. จ านวนระบบอุปโภค-บริโภคท่ีได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 
2. ระบบไฟฟ้าส่องสว่างทางสาธารณะเพ่ิมข้ึน  
3. จ านวนแหล่งน้ าที่ได้รับการพัฒนาเพ่ิมข้ึน  
4. จ านวนครัวเรือนที่เข้าถึงระบบบริการสุขภาพขั้นพ้ืนฐาน 
5. ร้อยละของเด็กนักเรียนที่ได้รับการศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน 
6. ร้อยละของกิจกรรมที่ส่งเสริม สนับสนุน การอนุรักษ์ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
7. จ านวนกิจกรรม/การด าเนินงาน งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
8. จ านวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการพัฒนาฝีมือ  
9. ร้อยละของบุคลากรในหน่วยงานที่มีความรู้ ความสามารถ 

                 ค่าเป้าหมาย 
- ร้อยละ 60 ในปีแรก 

                 กลยุทธ์ 
 1. พัฒนาระบบการขนส่งและโลจิสติกส์ ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ การก่อสร้าง ซ่อมแซม  
                        ปรับปรุง บ ารุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
 2.  ส่งเสริมและพัฒนาการบริการด้านสาธารณสุข  ให้ได้มาตรฐานทั่วถึงและเพียงพอ 
 3. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมทางการศึกษาและวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

4. พัฒนาระบบสวัสดิการสังคมและคุณภาพชีวิตให้เกิดความม่ันคงและปลอดภัย 
5. ป้องกัน รักษา และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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6. ยกระดับระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ให้ทันสมัยสอดคล้อง กับหลักธรรมาภิบาลและตอนสนอง 
    ต่อความต้องการของประชาชนและผู้มาเยือนอย่างมีประสิทธิภาพ 
7. พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค-บริโภคและเพ่ือการเกษตร 

                 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 1. มีโครงการคมนาคมขนส่ง สามารถติดต่อได้ตลอดพ้ืนที่ทั้งจังหวัด มีถนนสายหลักตัดผ่าน 
 2. มีการเกษตรที่เป็นฐานหลักท่ีสามารถรองรับวิกฤตเศรษฐกิจได้ เป็นแหล่งผลิตอาหารที่ส าคัญ 
 3. มีสินค้าพ้ืนเมืองของต าบล  
                 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ความเชื่อมโยง 
  1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิต และเสริมสร้างความม่ันคงของคน

และชุมชน 
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจท้องถิ่น 
ความเชื่อมโยง 

    1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว ,                                                
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิต และเสริมสร้างความม่ันคงของคนและชุมชน 

  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและ
การท่องเที่ยว ,   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมประเพณี  การกีฬาและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิต และเสริมสร้างความมั่นคงของ

คนและชุมชน 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการส่งเสริม

การศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมประเพณี  การกีฬาและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ 

ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน และเพ่ิม

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการเมืองและ

การบริหาร 
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               5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม สาธารณสุข และนันทนาการ 
ความเชื่อมโยง 

  1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิต และเสริมสร้างความมั่นคงของ
คนและชุมชน 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการส่งเสริม
การศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมประเพณี  การกีฬาและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
                6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง

ยั่งยืน 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการอนุรักษ์

ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-13- 
ง. การวางแผน   

        อบต.ซับพุทรา ได้จดัท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) ตามกระบวนการที่บัญญตัิไว้ในระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที

ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความตอ้งการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนท่ี ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนา

พื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 3 ป ีต่อไป 

       อบต.ซับพุทรา ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เมื่อวันท่ี 31 ตุลาคม 2559 โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตาม

แผนพัฒนา 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

โครงสร้างพื้นฐาน 32 10,716,000.00 26 16,960,000.00 14 8,160,000.00 14 8,160,000.00 

เศรษฐกิจท้องถ่ิน 1 50,000.00 5 110,000.00 5 110,000.00 5 110,000.00 

การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 11 1,609,027.00 19 2,496,658.00 19 2,457,358.00 19 2,496,658.00 

การเมืองและการบริหารจัดการ 7 1,215,000.00 9 1,365,000.00 9 1,365,000.00 10 1,025,000.00 

สังคม สาธารณสุข และนันทนาการ 23 11,696,161.00 40 13,910,951.00 34 13,860,951.00 33 13,760,951.00 

ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 2 45,000.00 9 105,000.00 9 105,000.00 8 80,000.00 

รวม 76 25,331,188.00 108 34,947,609.00 90 26,058,309.00 0 0.00 

แผนภูมิแสดงจ านวนโครงการ การจัดท าแผน 4 ปี 

เปรียบเทียบตามยุทธศาสตร์ 
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การเมอืงและการบรหิารจัดการ

สังคม สาธารณสขุ และ

นันทนาการ

ทรัพยากรธรรมชาต ิและ

สิง่แวดลอ้ม

2564

2563

2562

2561

 
แผนภูมิแสดงมลูค่าโครงการ การจัดท าแผน 4 ปี 

เปรียบเทียบตามยุทธศาสตร์ 
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จ. การจัดท างบประมาณ 

             ผู้บริหารอบต.ซับพุทรา ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2560 โดยมีโครงการ

ที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 73 โครงการ งบประมาณ 13,330,613.00 บาท สามารถจ าแนกตาม

ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้       

ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณตามข้อบญัญตัิ 

โครงสร้างพื้นฐาน 30 3,888,900.00 

เศรษฐกิจท้องถิ่น 1 50,000.00 

การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 11 1,609,027.00 

การเมืองและการบรหิารจัดการ 7 1,215,000.00 

สังคม สาธารณสุข และนันทนาการ 22 6,522,686.00 

ทรัพยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดล้อม 2 45,000.00 

รวม 73 13,330,613.00 

แผนภูมิแสดงจ านวนโครงการ ท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณ 
เปรียบเทียบตามยุทธศาสตร ์

โครงการ
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แผนภูมิแสดงจ านวนโครงการ ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ 

เปรียบเทียบตามยุทธศาสตร์ 
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5.  ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนนวทางแก้ไข 

ปัญหา 
(๑)  ช่วงฤดูแล้งน้ าลดลงและมีปริมาณน้อยไม่เพียงพอ 
(๒)  องค์การบริหารส่วนต าบลไม่มีแม่น้ าไหลผ่าน   
(๓)  องค์การบริหารส่วนต าบลมีที่กักเก็บน้ าไม่เพียงพอ 
(๔)  ช่วงเดือนมีนาคม – พฤษภาคม มักจะเกิดพายุฤดูร้อนท าให้บ้านเรื่อนที่อยู่อาศัย โรงเรียน สิ่งปลูกสร้าง

ในพ้ืนที่ ได้รับความเสียหาย 
อุปสรรค 
(๑)  พ้ืนที่ชุมชนในต าบลต้องสูบน้ าบาดาลจากใต้ดินและสูบน้ าจากแหล่งกักเก็บน้ า ซึ่งปริมาณน้ ามีไม่

เพียงพอ   
(๒)  องค์การบริหารส่วนต าบลมีงบประมาณไม่เพียงพอในการจัดหาแหล่งน้ า   
(๓)  องค์การบริหารส่วนต าบลยังไม่สามารถเพ่ิมแหล่งกักเก็บน้ าได้ 
(๔)  บ้านเรือนที่อยู่อาศัย โรงเรียน สิ่งปลูกสร้างทรุดโทรม เก่าไม่สามารถต้านทานพายุที่เกิดขึ้นได้ 
(๕)  ในหมู่บ้านบางครอบครัวยังมีถานะยากจนไม่มีงบประมาณในการปลูกบ้าน ซ่อมแซมทิ่ยู่มาศัยให้คงทน

ถาวรได ้   
 
ข้อเสนอแนะ  
(๑)  เห็นควรพิจารณาขยายหรือเพ่ิมจ านวนสระกักเก็บน้ า เพ่ือการเกษตร และการบริโภค 
(๒)  เห็นควรพิจารณาประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนท าเกษตรแบบใช้น้ าน้อย 
(๓)  ควรจัดให้มีงบประมาณในการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส 
 

5.  ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีดังนี้ 
 ปัญหา 

๑)  องค์การบริหารส่วนต าบลบรรจุโครงการ/กิจกรรมไว่ในข้อบัญญัติได้ร้อยละ  96.052  ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ซึ่งเป็นโครงการที่ตอบสนองความต้องการของประชาชนไม่เพียงพอ 

๒)  องค์การบริหารส่วนต าบลสามารถด าเนินโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติได้ร้อยละ  78.082  
ไม่ถึงร้อยละ 10๐ ของแผนพัฒนาท้องถิ่น  

 
 อุปสรรค 

๑)  องค์การบริหารส่วนต าบลมีปัญหา ความต้องการที่จะต้องด าเนินการอยู่เป็นจ านวนมาก   
๒)  องค์การบริหารส่วนต าบลมีงบประมาณที่จ ากัด    
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ข้อเสนอแนะ  

      ๑)  เห็นควรพิจารณาโครงการที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนบรรจุ และเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น     

๒)  เห็นควรเร่งรัดการด าเนินโครงการที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติให้ได้มากว่าร้อยละ ๙๕  ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3)  เห็นควรให้น าข้อมูลที่ผ่านการประชาคมมาใช้ในการพัฒนาให้มากท่ีสุด 
4)  เห็นควรให้เพ่ิมการมีส่วนร่วมของประชาชนในพ้ืนที่ให้มากที่สุดและน าข้อมูลจากประชาชนในพ้ืนที่มา

พิจารณา ในการจัดท างบประมาณ   
5)  ด าเนินการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่นที่มีงบประมาณเพียงพอ 
6)  ให้ด าเนินโครงการแก้ไขปัญหาให้ตรงจุดความต้องการของประชาชนให้มากท่ีสุด   
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2.  แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
 2.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561) เป็น
แบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนด
ไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่
วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประกอบด้วย 
1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                        20 คะแนน 
1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ                                                           15 คะแนน 
1.3 ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 

(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                            10 คะแนน 
(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด                            10 คะแนน 
(3) ยุทธศาสตร์จังหวัด                                                                         10 คะแนน 
(4) วิสัยทัศน์                                                                                      5 คะแนน 
(5) กลยุทธ์                                                                                        5 คะแนน 
(6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์                                                    5 คะแนน 
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์                                                                       5 คะแนน 
(8) แผนงาน                                                                                       5 คะแนน 
(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม                                                5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประกอบด้วย 
2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา                                                                   10 คะแนน 
2.2 การประเมินผลการน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ                         10 คะแนน 
2.3 การประเมินผลการน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ                        10 คะแนน 
2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา                                                               10 คะแนน 
2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย 
 (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ                                                               5 คะแนน 
 (2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ                                              5 คะแนน 
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 (3) เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความชัดเจนน้าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน 
 (4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี                              5 คะแนน 
 (5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
               สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12                                                                  5 คะแนน 
 (6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0                                           5 คะแนน 
 (7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด                                                 5 คะแนน 

 (8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
     ภายใต้หลักประชารัฐ                                                                        5 คะแนน 

 (9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)                   5 คะแนน 
 (10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ                         5 คะแนน 
 (11) มีการก าหนดตัวชี้วัด(KPI)และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะไดร้ับ    5 คะแนน 
 (12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์                                       5 คะแนน 

                     คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

3. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

ประเด็นการพิจารณา  
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วิสัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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4.  แนวทางเบ้ืองต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๑. ข้อมลูสภาพทั่วไปและข้อมลูพ้ืนฐาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมลูดังน้ี 

(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 

(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน
ประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพืน้ฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนาประเพณี และงานประจ าป ีภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิน่โดยใช้กระบวนการร่วมคดิ 
ร่วมท า ร่วมตดัสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไข
ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปญัหาส าหรบั
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 

(๓)  



๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

 
 

ควรประกอบด้วยข้อมลูดังน้ี 

(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกดิขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(๓)  

 

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพตดิ  
เทคโนโลยี จารตี ประเพณี วัฒนธรรม ภมูิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

 
 

ควรประกอบด้วยข้อมลูดังน้ี 

(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกดิขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพตดิ  
เทคโนโลยี จารตี ประเพณี วัฒนธรรม ภมูิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา
ในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วย
เทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-

Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) 
และT-Therat (อุปสรรค) 

(๓)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลกัประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ๒๐ ป ี
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาตแิละ Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยทุธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  นโยบาย/
ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาต ิ๒๐ 
ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  

๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยทุธ์ 
 
๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning) 
 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะ
เป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสัมพันธก์ับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธกีาร ภารกิจหรอืสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าทีข่อง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสูก่ารบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มคีวามสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์
ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพฒันาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสยัทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ทีจ่ะน าไปสู่
ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใด
เร่ืองหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยนื
ทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การท า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาทอ้งถิ่น โดยระบแุผนงานและความ
เช่ือมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจาก
แผนยุทธศาสตร์ชาต ิ๒๐ ป ีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพฒันากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐   
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2.2  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
      แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้อง
ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ดังนี้     

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของช่ือโครงการ (๕) 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงคส์อดคล้องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมคีวามสอดคลอ้งกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมคีวามสอดคลอ้งกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรือการเสรมิสร้างให้ประเทศชาตมิั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะไดร้ับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค ์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ 
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
๑. การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะหก์รอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การ
วิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ 
Trend ปัจจยัและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อยา่งน้อยตอ้ง
ประกอบดว้ยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มีตวัเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวน
โครงการ กิจกรรม งานตา่งๆ ก็คือผลผลตินั่งเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่
จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มี
จ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพฒันา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว ้
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ 
(Qualitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพฒันาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อ
วัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการ
ของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าทีห่รือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจหรอืไม่ 
สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรอืลักษณะถกูต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถปุระสงค์หรือไม่ ซ่ึงเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) 
ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการ
ตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสว่นราชการหรือ
หน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงานและยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากดา้นต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ 
SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทีม่ีพิ้นที่
ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากดา้นต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความ
ยากจน หลกัประชารัฐ 

๑๐  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 

ประเดน็ 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได ้
๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 
 
๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง Thailand 
4.0 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
ความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพท่ีอยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถ
ระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นท่ีด าเนินงาน 
และระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการน้ีจะท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้
บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (๓) การ
พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทาง
สังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(๕)  

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี ๑๒ โดย (๑) ยึด
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการ
น าไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีท่ีต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ท่ีเป็นเป้าหมาย
ระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุด
พ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูป
ระบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

(๕)  

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value-
Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (๑) 
เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) เปล่ียนจากการขับเคล่ือน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคล่ือนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้าน
การเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕)  
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ประเด็น 

การ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๕.๗ 
โครงการ
สอดคล้อง
กับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

 
 
 

๕.๘ 
โครงการ
แก้ไขปัญหา
ความ
ยากจนหรือ
การ
เสรมิสร้าง
ให้
ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน 
ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 

 

๕.๙ 
งบประมาณ
มีความ
สอดคล้อง
กับเป้าหมาย
(ผลผลิตของ
โครงการ) 
 
 
 

๕.๑๐ มีการ
ประมาณ
การราคา

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนดิขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวดั ซึ่งไมส่ามารถแยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเช่ือมต่อหรือ
เดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(๕)  

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชนด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 
 
 

(๕)  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 
 
 

(๕)  

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 
 

(๕)  

มีการก าหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) ที่  สามารถวัดได้  (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ 
(การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 
 

 

(๕)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการพัฒนาซ่ึงสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิ ดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ ซ่ึงการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลดับ
ของความส าเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(๕)  



ถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

 

๕.๑๑ มีการ
ก าหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) 
และ
สอดคล้อง
กับ
วัตถุประสงค์
และผลที่
คาดว่าจะ
ได้รับ 

 

๕.๑๒ ผลที่
คาดว่าจะ
ได้รับ
สอดคล้อง
กับ
วัตถุประสงค์ 

รวมคะแนน 100  
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2.3  กรอบและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  ได้ก าหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา โดยอาศัยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ดังนี้     

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันที่  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) ขององค์กรปคกรง
ส่วนท้องถิ่น   

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘  เรื่อง  
แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง  
แนวทางและหลักเกณฑก์ารจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   



  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันที่ ๑๐  ตุลาคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  
ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

  คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้ก าหนดกรอบและแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

กรอบเวลา (time & timeframe)  ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง (adequacy)  
ความก้าวหน้า  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  ผลลัพธ์และผลผลิต 
(outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)  มี
รายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
      การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงานหรือไม่  และ

เป็นห้วงเวลาที่ด าเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    
(๒)  ความสอดคล้อง (relevance) 

                มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์
ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบลแห่งชาติ (คสช.)  
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา  ความต้องการของประชาคมและชุมชน  
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(๓)  ความพอเพียง (adequacy)   

   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชน  
สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น  โดยค านึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น   

(๔)  ความก้าวหน้า  (Progress)  
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา 
1)  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

                                     มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี  มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก  ปลอดภัย  ประชาชนมี
น้ าใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกจุด  มี
แหล่งน้ าในการเกษตรพอเพียง  การจัดหาน้ าสะอาดเพ่ือการ อุปโภค บริโภคให้กับชุมชนมีเพียงพอต่อการใช้ การ
สนับสนุนการวางผังเมืองให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 



 
2)  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่น 

                          การส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนและกระจายรายได้  การพัฒนาและส่งเสริม
การเกษตร   การส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) 

 
3)  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

                                  การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพ    การท านุบ ารุงรักษา อนุรักษ์ 
ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้สืบทอดคงอยู่ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมี
จิตส านึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งที่เป็นชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย  รวมทั้งได้เรียนรู้ความส าคัญ รู้จักวิถี
ชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความ
ภูมิใจและจิตส านึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 
 
                              4)  ด้านการเมืองการและการบริหารจัดการ 
                                  การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ  การปรับปรุงกระบวนการ
ลดขั้นตอนบริการประชาชน และพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ ในการปฏิบัติงาน   เพ่ืออ านวความสะดวกแก่ประชาชน
ที่มาติดต่อราชการ  การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ในพ้ืนที่ให้มีประสิทธิภาพ การส่งเสริม
ประชาธิปไตย สนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารราชการ   ให้ประชาชน
ได้รับทราบและมีส่วนร่วม 
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5)  ด้านการพัฒนาสังคม  สาธารณสุข  และนันทนาการ 

                                    ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสได้รับการ 
ดูแลอย่างท่ัวถึงกลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็ง  การส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการให้ชุมชนแข็งแรง  การรักษาความ 
สงบเรียบร้อย การจัดระเบียบสังคม ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้กับประชาชน  การส่งเสริมและพัฒนา 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  การส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสาธารณสุขชุมชนให้ห่างใกลโรค   การป้องกัน
และระงับโรคติดต่อไม่ให้แพร่ระบาดในพ้ืนที่ 

6)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 
                  การดูแลบ ารุงรักษา  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ 
การจัดหา พัฒนา ปรับปรุงแหล่งน้ า ให้เพียงพอต่อการเกษตรและเลี้ยงสัตว์  การฟ้ืนฟูระบบนิเวศน์ และฟ้ืนฟูพ้ืนที่
ป่าชุมชนให้กลับมาอุดมสมบูรณ์    ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกท าลาย  สภาพแว้ดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจาก
มลภาวะที่เป็นพิษ ขยะในชุมชนลุดลงและถูกก าจัดอย่างเหมาะสม  การระบายน้ าเสียในชุมชนดีขึ้น     



 
                    (๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 

  ติดตามและประเมินโครงการที่ด าเนินการว่าสามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์
หรือไม่  มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การด าเนินโครงการสามารถแก้ไข
ปัญหาของชุมชนได้หรือไม่  งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ  อุปกรณ์  
ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า  มีการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม่ 

 
(๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   

  ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด  ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ ไข
หรือไม่  มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   

 
(๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

  ประชาชน  ชุมชน  ได้รับอะไรจากการด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบล ซึ่ง
ส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ    

     
(๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 

   เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดยพิจารณา
ถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบ
เกิดขึ้นอย่างไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้อง
หรือไม ่ 
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2.  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ใน

ระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งต าบล  อ าเภอ  เนื่ องจากบางหมู่บ้านในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลนั้นมีพ้ืนที่ติดกับเขต อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อม
ภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน  โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคระห์
สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้  

(๑)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

ภายนอก  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อ
ท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพ่ือให้เกิดการบูรณา



การ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพ
ภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 

 
(๒)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   

                         เป็นการตรวสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใด
เป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคท่ีอาจจะเกิดขึ้น
ได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  สามารถท าได้หลายแนวทาง  
เช่น  การวิเคราห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)  การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน 
(scanning functional resources)  เป็นการวิเคราะห์  ตราวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ
วิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน   

 
3.  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  

                ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. ๒๕61–๒๕๖4) รวมทั้งที่เปลี่ยนแปลง และ
เพ่ิมเติม   

4.  ด าเนินการสุ่มตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 

5.  สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา   
6.  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
7.  เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน 
8.  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
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ส่วนท่ี  3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

---------------------------------------- 
1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561) เป็น
แบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนด



ไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่
วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียดคะแนนที่คณะกรรมการได้ประเมินไว้ ดังนี้ 
 

ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 18.88 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 17.22 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐  
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 9.17 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 9.16 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 9 
     ๓.๔  วิสัยทัศน์ (๕) 4.83 
     ๓.๕  กลยุทธ์ (๕) 4.5 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 4.6 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ (๕) 4.58 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 4.42 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 4.66 

รวมคะแนน ๑๐๐ 88.22 
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2.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้องมีการ
ติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้อง
ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  



เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ดังนี้     

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 
๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 8.44 
๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 8.44 
๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 68.44 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 8.78 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐  
     ๕.๑  ความชัดเจนของช่ือโครงการ (๕) 4.67 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงคส์อดคล้องกับโครงการ (๕) 4.89 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 4.67 
     ๕.๔  โครงการมคีวามสอดคลอ้งกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 4.56 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาติ 

(๕) 4.44 

     ๕.๖  โครงการมคีวามสอดคลอ้งกับ Thailand ๔.๐  (๕) 4.56 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด (๕) 4.44 
     ๕.๘  โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรือการเสรมิสร้างให้ประเทศชาตมิั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 4.78 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 4.33 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 4.44 
     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะไดร้ับ (๕) 4.56 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดวา่จะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค ์ (๕) 4.67 

รวมคะแนน ๑๐๐ 89.22 

 
 

-32- 
3. การวิเคราะห์การติดตามประเมินผลในเชิงปริมาณ 
    แบบที่  ๓/๑  :   แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา     
                        โดยสรุปได้ดังนี้               

  โครงการที่บรรจุในแผน                จ านวน    140      โครงการ 
  โครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติ              จ านวน       86     โครงการ 

     คิดเป็นร้อยละ     61.43    ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 



 
 การวางแผน   
    อบต.ซับพุทรา ได้จัดท าแผนยทุธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 4 ปี (พ.ศ. 2562-2564) ตามกระบวนการที่บัญญตัิไว้ในระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัด
เวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อ
พัฒนาพ้ืนท่ี ท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนา 3 ปี ต่อไป 
   อบต.ซับพุทรา ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 4 ปี (พ.ศ. 2562-2564) เมื่อวันท่ี 31 ตุลาคม 2559 โดยได้ก าหนดโครงการทีจ่ะด าเนนิการ
ตามแผนพัฒนา 4 ปี (พ.ศ. 2562-2564) 

ยุทธศาสตร ์
2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงสร้างพื้นฐาน 43 17,709,400.00 14 8,360,000.00 14 8,360,000.00 0 0.00 
เศรษฐกิจท้องถิ่น 5 110,000.00 5 110,000.00 5 110,000.00 0 0.00 
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

23 2,581,658.00 19 2,452,358.00 20 2,501,658.00 0 0.00 

การเมืองและการบรหิาร
จัดการ 

13 2,145,000.00 9 1,365,000.00 10 1,025,000.00 0 0.00 

สังคม สาธารณสุข และ
นันทนาการ 

39 8,105,951.00 34 7,905,951.00 33 7,505,951.00 0 0.00 

ทรัพยากรธรรมชาต ิและ
สิ่งแวดลอ้ม 

17 1,663,000.00 10 125,000.00 9 100,000.00 0 0.00 

รวม 140 32,315,009.00 91 20,318,309.0
0 

91 19,602,609.0
0 

0 0.00 
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แผนภูมิแสดงจ านวนโครงการ การจัดท าแผน 4 ปีเปรียบเทียบตามยุทธศาสตร์ 
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แผนภูมิแสดงมูลค่าโครงการการจัดท าแผน 4 ปี  เปรียบเที่ยบตามยุทธศาสตร์ 
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การจัดท างบประมาณ 



      ผู้บริหารอบต.ซับพุทรา ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 17 กันยายน 2561 โดยมีโครงการ
ที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 86 โครงการ งบประมาณ 9,520,486.00 บาท สามารถจ าแนก
ตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้         

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
โครงสร้างพื้นฐาน 28 4,198,100.00 
เศรษฐกิจท้องถิ่น - - 
การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 16 1,497,386.00 
การเมืองและการบริหารจัดการ 8 1,195,000.00 
สังคม สาธารณสุข และนันทนาการ 24 1,017,000.00 
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 10 1,613,000.00 

รวม 86 9,520,486.00 
แผนภูมิแสดงจ านวนโครงการ ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณเปรียบเทียบตามยุทธศาสตร์ 

โครงการ

0 5 10 15 20 25 30

โครงสรา้งพืน้ฐาน

เศรษฐกจิทอ้งถิน่

การศกึษา ศาสนา และ

วฒันธรรม

การเมอืงและการบรหิารจัดการ

สังคม สาธารณสขุ และ

นันทนาการ

ทรัพยากรธรรมชาต ิและ

สิง่แวดลอ้ม

โครงการ

 
แผนภูมิแสดงจ านวนโครงการ ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณเปรียบเทียบตามยุทธศาสตร์ 
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รายละเอยีดโครงการในขอ้บญัญตังิบประมาณ อบต.ซบัพทุรา  มดีังนี ้



       

  

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
แหล่งท่ีมา 

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
วัตถุ 

ประสงค์ 
ผลผลิต 

1 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ
ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก สายฟาก
คลอง  บ้านซับ
พุทรา หมู่ 1 

  120,000.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีเส้นทางใช้ใน

คมนาคมที่
สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม

เหล็ก ขนาดกว้าง  
4 เมตร ยาว 60 
เมตร หนา 0.15 

เมตร 
2 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก สายบ้าน

ป่าอ้อย  บ้านซับ
พุทรา หมู่ 1 

  180,000.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีเส้นทางใช้ใน

คมนาคมที่
สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม

เหล็ก ขนาดกว้าง 
4 เมตร  ยาว 
90 เมตร หนา 
0.15 เมตร 

3 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ
ก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยมคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้าน
คลองกลาง หมู่ 

2 

  123,700.00 เพ่ือให้น้ าไหล
สะดวกไม้ไหลตัด

ถนนขาด 

ก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยมขนาด  

1.8 ม. X1.8 ม.
x 6 ม. 

4 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ
ซ่อมแซมถนน

ลูกรังในหมู่บ้าน 
บ้านคลองกลาง 

หมู่ 2 

  176,300.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีเส้นทางใช้ใน

คมนาคมที่
สะดวกปลอดภัย 

ซ่อมแซมถนน
ลูกรังทุกจุดที่

ช ารุดเส้นทางใน
หมู่บ้านคลอง
กลาง หมู่ 2 

5 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการวางท่อ
ระบายน้ ารอบ
บ่อน้ าดิบระบบ
ประปา บ้านซับ
เจริญ        หมู่ 

3  

  320,000.00 เพ่ือไม่ให้น้ าฝน
ไหลเข้าบ่อน้ าดิบ

ในการท า
น้ าประปา 
หมู่บ้าน 

ขุดลอกบริเวณ
รอบสระน้ าดิบ 

และวางท่อ คสล.  
ยาว  130  ม. 
พร้อมบ่อพัก 3 

จุด 
 



6 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ
ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม

เหล็ก ซอย บ้าน
ป่ามะม่วง  บ้าน
วังไทร  หมู่ 4 

  300,000.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีเส้นทางใช้ใน

คมนาคมที่
สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก  ขนาด
กว้าง 4 เมตร 

ยาว 150 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

7 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ
ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านโคก

สาร หมู่ 5  
เส้นทางโคกสาร  

- ถ้ าแก้ว 

  300,000.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีเส้นทางใช้ใน

คมนาคมที่
สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก  ขนาด
กว้าง 4 เมตร 

ยาว 150 เมตร  
หนา 0.15 เมตร 

8 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ
ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก เส้นทาง

เขาช่องลม บ้าน
ซับมาแสน หมู่ 

6  

  300,000.00 พ่ือให้ประชาชน
มีเส้นทางใช้ใน

คมนาคมที่
สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก  ขนาด
กว้าง 4 เมตร 

ยาว 150 เมตร  
หนา 0.15 เมตร 

9 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ
ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยลา
ศาประชาคม 

บ้านซับอีปุก หมู่
ที่ 7 

  300,000.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีเส้นทางใช้ใน

คมนาคมที่
สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก  ขนาด
กว้าง 4 เมตร 

ยาว 150 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

10 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุง
ถนนลูกรัง สายเขา

เพิ่ม -ซับม่วง    
บ้านเขาเพิ่มพัฒนา 

หมู่ 8 

  300,000.00 เพื่อให้ประชาชนมี
เส้นทางใช้ใน

คมนาคมที่สะดวก
ปลอดภัย 

ซ่อมแซมถนนลูกรัง 
สายเขาเพิ่ม-ซับม่วง  
บ้านเขาเพิ่มพัฒนา 
หมู่ 8  ระยะทาง

2,500  .ม. 

11 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เส้นทางเขา
ถ้ า ? ซับหลุม บ้าน
เขาถ้ าพัฒนา หมู่ 

9 

  150,000.00 เพื่อให้ประชาชนมี
เส้นทางใช้ใน

คมนาคมที่สะดวก
ปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาด กว้าง..4...ม. 
ยาว..75...ม. หนา..

0.15..ซม. 
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12 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ
ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก  เส้นทาง
เขาถ้ า ? ซับหิ้ว
หมู บ้านเขาถ้ า
พัฒนา หมู่ที่ 9 

  150,000.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีเส้นทางใช้ใน

คมนาคมที่
สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก  ขนาด 

กว้าง..4...ม. ยาว
..75...ม. หนา..

0.15...ม. 

13 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ
ซ่อมแซมถนน

ลูกรังบ้านคลอง
กลาง หมู่ 2 

เส้นทางซอยหัว
สะพาน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

16,800.00 เพ่ือซ่อมแซม
ถนนลูกรังให้
ประชาชนมี
เส้นทางใช้ใน
คมนาคมที่

สะดวกปลอดภั 

ซ่อมแซมถนน
ลูกรัง ในส่วนที่
เสียหาย จ านวน 

120 ลบ.ม. 

14 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ
ก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยม คสล.

คลองลงอ่างซับ
เจริญ หมู่ 3 
บ้านซับเจริญ 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

245,000.00 เพ่ือก่อสร้างท่อ
ลอดเหลี่ยม 

คสล. ให้ชะลอ
การไหลของน้ า 
ลงไปที่อ่าบเก็บ

น้ าซับเจริญ 

ก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยม คสล.
ขนาด กว้าง 

1.80x1.80x6 
เมตรชนิด 2 

ช่องทางน้ าไหล
ตามแบบ

มาตรฐานพิกัด 
47 Q ? 

0705082UTM 
- 1776205 

15 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการติดตั้ง
ถังกรอง

น้ าประปา 
ชุมชนศาลย่า

ด้วง หมู่ 3 บ้าน
ซับเจริญ 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

46,000.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีระบบ

น้ าประปาที่
สะอาดถูก

สุขลักษณะใช้ใน
การอุปโภค-

บริโภค 

ติดตั้งถังกรอง
สนิมเหล็ก

น้ าประปาพร้อม
อุปกรณ์ครบชุด 
จ านวน 1 จุด 

16 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ
ก่อสร้างถนน

คอนกรีต 
เส้นทาง บ้าน
นายบุญธรรม 

หมู่ที่ 4 บ้านวัง
ไทร 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

139,300.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีถนน คสล.ที่
แข็งแรงในการ
เดนิทางสัญจร
และขนถ่าย

ผลผลิตทางการ
เกษตรได้สะดวก

มากขึ้น 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม

เหล็ก ขนาดกว้าง 
4 เมตร ยาว 70 
เมตร หนา 0.15 
เมตร ตามแบบที่ 

อบต.ก าหนด 
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17 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ
ซ่อมแซมถนน
ลูกรัง หมู่ 4 
บ้านวังไทร

เส้นทางไร่นาง
ประทิน  เกตุ

แก้ว 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

42,000.00 เพ่ือซ่อมแซม
ถนนลูกรังให้
ประชาชนมี
เส้นทางใช้ใน
คมนาคมที่

สะดวกปลอดภัย 

ซ่อมแซมถนน
ลูกรัง   ขนาด 
กว้าง  4  ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 
ม.ยาวรวม  500  

ม.  

18 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ
ซ่อมแซมถนน
ลูกรัง หมู่ 4 
บ้านวังไทร

เส้นทางบ้านนาย
ชุมพล-ไร่นาย
อุทัย  ฟากเซ 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

42,000.00 เพ่ือซ่อมแซม
ถนนลูกรังให้
ประชาชนมี
เส้นทางใช้ใน
คมนาคมที่

สะดวกปลอดภัย 

ซ่อมแซมถนน
ลูกรัง  ขนาด
กว้าง 4 เมตร 

ยาว500  หนา
เฉลี่ย  0.15 

เมตร 

19 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ
ซ่อมแซมถนน
ลูกรังสายซับไผ่ 
หมู่ 5 บ้านโคก

สาร 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

42,000.00 เพ่ือซ่อมแซม
ถนนลูกรังให้
ประชาชนมี
เส้นทางใช้ใน
คมนาคมที่

สะดวกปลอดภัย 

ซ่อมแซมถนน
ลูกรัง   ขนาด 
กว้าง  4  ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 
ม.ยาวรวม  500  

ม. 
20 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ

ซ่อมแซมถนน
ลูกรังสายเขาคะ
มอง หมู่ 5 บ้าน

โคกสาร 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

42,000.00 เพ่ือซ่อมแซม
ถนนลูกรังให้
ประชาชนมี
เส้นทางใช้ใน
คมนาคมที่

สะดวกปลอดภัย 

ซ่อมแซมถนน
ลูกรัง   ขนาด 
กว้าง  4  ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 
ม.ยาวรวม  500  

ม. 
21 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ

ก่อสร้างหอถังสูง
ประปาทรงแชม
เปญ ซอยร่วมใจ
พัฒนา  หมู่ 6 

บ้านซับหมาแสน 

เงินสะสม/
เงินทนุส ารอง

สะสม 

250,000.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีระบบน้ า
สะอาดไว้ใช้ 

อุปโภค-บริโภค 

ก่อสร้างหอถัง
ประปาทรงเชม
เปญ ขนาด 12 

ลลบ.ม. 
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22 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการขุดเจาะ
บ่อบาดาล(กลุ่ม
บ้านลุงม้วน) หมู่ 
6 บ้านซับหมา

แสน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

90,800.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีแหล่งน้ าไว้ใช้
ประโยชน์และ
แก้ไขปัญหาภัย
แล้งในระยะยาว 

ขุดเจาะบ่อ
บาดาลขนาดบ่อ

กว้าง 4 นิ้ว 
ความลึกบ่อไม่
น้อยกว่า 60

เมตรปริมาตรน้ า
ที่ขุดเจาะไม่น้อย
กว่า 4.5 ลบ.ม./
ชม. จ านวน 1 

จุด 
23 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการง

ซ่อมแซมถนน
ลูกรังโดยใช้หิน
คลุก หมู่ที่ 7 
บ้านซับอีปุก  
เส้นทางสาย

ส านักสงฆ์ขุนไผ่ 
? ท่อเหลี่ยมถนน
หลังอ่างเก็บน้ า

ซับเจริญ 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

82,800.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีถนน ในการ
เดินทางสัญจร
และขนถ่าย

ผลผลิตทางการ
เกษตรได้สะดวก

มากขึ้น 

ซ่อมแซมถนน
ลูกรังโดยใช้หิน
คลุก ขนาดกว้าง 
3 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.07 

เมตร ยาวรวม 
800 เมตร 

24 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการขุดเจาะ
บ่อบาดาล หมู่ 
8 บ้านเขาเพ่ิม

พัฒนา 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

187,600.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีแหล่งน้ าส ารอง
ไว้ใช้ประโยชน์
ในฤดูแล้งและ
แก้ไขปัญหาภัย
แล้งในระยะยาว 

ขุดเจาะบ่อ
บาดาล ขนาดบ่อ

กว้าง 4 นิ้ว 
ความลึกบ่ไม่น้อย
กว่า 60 เมตร 
ปริมาตรน้ าที่

เขาะเจาะไม่น้อย
กว่า 4.5 ลบ.ม./
ชม. จ านวน 2 

จุด 
25 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการ

ซ่อมแซม
ไหล่ถนน

คอนกรีตทางขึ้น
ภูเขาหินประรา
รัง หมู่ 8 บ้าน
เขาเพ่ิมพัฒนา 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

70,000.00 เพ่ือซ่อมแซม
ไหล่ถนน

คอนกรีตทางขึ้น
ภูเขาหินปะการัง 
ให้น้ าป่าไหลได้
สะดวกมากข้ึน 

ซ่อมแซม
ไหล่ถนน

คอนกรีตทางขึ้น
ภูเขาหินประรารัง 
โดยการวางท่อ
ขนาด 0.60 

เมตร จ านวน 80 
ท่อน 
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26 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการขุดวาง
ท่อประปา(ขยาย

เขตระบบ
ประปา หมู่ 8 
บ้านเขาเพ่ิม

พัฒนา 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

79,000.00 เพ่ือขยายเขต
ระบบประปาให้
ประชาชนได้ใช้
น้ าที่สะอาดเพื่อ
การอุปโภคและ

บริโภค 

ขุดวางท่อประปา
เพ่ือขยายเขต
ระบบประปา 
วางท่อ PVC 
ขนาด 2 นิ้ว 

จ านวน  3  จุด 
ยาวรวม 1050 
เมตร ตามแบบที่ 

อบต.ก าหนด 
27 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการขุดเจาะ

บ่อบาดาล หมู่ 
9 บ้านเขาถ้ า

พัฒนา 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

90,800.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีแหล่งน้ าส ารอง
ไว้ใช้ประโยชน์
ในฤดูแล้งและ
แก้ไขปัญหาภัย
แล้งในระยะยาว 

ขุดเจาะบ่อ
บาดาลขนาดบ่อ

กว้าง 4 นิ้ว 
ความลึกบ่อไม่
น้อยกว่า60 

เมตรปริมาตรน้ า
ที่ขุดเจาะไม่น้อย
กว่า 4.5 ลบ.ม./
ชม. จ านวน 1 

จุด 
28 โครงสร้างพื้นฐาน โครงการถนนน้ า

ข้าม สายเขาถ้ า-
หน้าฟาร์ม หมู่ 
9 บ้านเขาถ้ า

พัฒนา 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

12,000.00 เพ่ือซ่อมแซม
ถนนน้ าข้ามให้
ประชาชนได้ใช้
สัญจร และขน
ถ่ายผลผลิต

ทางการเกษตร
สะดวกยิ่งขึ้น 

ซ่อมแซมถนนน้ า
ข้าม 1 จุด หมู่ 9 
บ้านเขาถ้ าพัฒนา 
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด 

29 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการพัฒนา
สภาเด็กและ
เยาวชนต าบล

ซับพุทรา 

  10,000.00 เพ่ือพัฒนาและ
ส่งเสริมกิจกรรม

สภาเด็กและ
เยาวชนต าบล

ซับพุทรา 

สภาเด็กและ
เยาวชนต าบลซับ

พุทรา 

30 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

กิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

  30,000.00 เพ่ือส่งเสริม
กิจกรรมเด็ก

ปฐมวัย 

กิจกรรมเด็ก 

31 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

อาหารกลางวัน
ส าหรับศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

  98,200.00 เพ่ือส่งเสริม
โภชนาการเด็ก
ก่อนวัยเรียน 

อาหารกลางวัน
ส าหรับศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 
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32 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน 

  608,000.00 เพ่ือส่งเสริม
โภชนาการเด็ก

ปฐมวัย 

อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน 

33 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

อาหารเสริมนม
ส าหรับศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

  38,324.00 เพ่ือส่งเสริม
กิจกรรมเด็ก
ก่อนวัยเรียน 

อาหารเสริมนม
ส าหรับศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

34 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน

ประเพณี/
กิจกรรมต่างๆ   

  60,000.00 เพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ

จัดงานพิธี
เทิดพระเกียรติ
พระมหากษัตริย์ 
ส่งเสริมสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

งานรัฐพิธี  งาน
พิธี  กิจกรรม

ประเพณี  

35 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

อุดหนุนศูนย์
วัฒนธรรมต าบล

ซับพุทรา 

  260,000.00 เพ่ือส่งเสริม
กิจกรรมต่างๆ

ของศูนย์
วัฒนธรรมต าบล

ซับพุทรา 

อุดหนุนศูนย์
วัฒนธรรมต าบล

ซับพุทรา 

36 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

อาหารเสริมนม
ส าหรับโรงเรียน 

  291,262.00 เพ่ือส่งเสริม
โภชนาการเด็ก

ปฐมวัย 

อาหารเสริมนม
ส าหรับโรงเรียน 

37 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการ
สนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร

สถานศึกษา ค่า
สื่อการเรียนการ
สอน    (รายหัว) 

  34,000.00 เพ่ือเป็นค่าสื่อ
การเรียนการ
สอน(รายหัว) 
วัสดุการศึกษา
และเครื่องเล่น
พัฒนาการเด็ก  
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก องค์การ
บริหารส่วน

ต าบลซับพุทรา 

จ านวนเด็กเล็กใน 
ศพด.ซับพุทรา 

20 คน 

38 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการ
สนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร

สถานศึกษา (ค่า
หนังสือเรียน) 

  4,000.00 เพื่อเป็นค่าหนังสือ
เรียนส าหรับเด็ก

ปฐมวัย 
(อายุ 3-5 ปี) ใน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.ซับพุทรา 

หนังสือเรียนเด็ก
เล็ก ศพด.ซับ

พุทรา 
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39 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการ
สนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร

สถานศึกษา (ค่า
อุปกรณ์การ

เรียน) 

  4,000.00 เพ่ือเป็นค่า
อุปกรณ์การ
เรียน ส าหรับ
เด็กปฐมวัย 

 
(อายุ 3-5 ปี) ใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.ซับ

พุทรา 

จ านวนอุปกรณ์
การเรียนส าหรับ
เด็กเล็ก ศพด.ซับ

พุทรา 

40 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการ
สนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร

สถานศึกษา (ค่า
เครื่องแบบ

เรียน) 

  6,000.00 เพ่ือเป็นค่า
เครื่องแบบนัก 

 
เรียน ส าหรับ
เด็กปฐมวัย 

 
(อายุ 3-5 ปี) ใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.ซับ

พุทรา 

จ านวนเครื่อง
นักเรียน ศพด.

ซับพุทรา จ านวน 
20 ชุด 

41 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการ
สนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร

สถานศึกษา (ค่า
กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน) 

  8,600.00 เพ่ือเป็นค่า
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ส าหรับ

เด็กปฐมวัย 
 

(อายุ 3-5 ปี) ใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.ซับ

พุทรา 

กิจกรรมส าหรับ
เด็กเล็ก ศพด.  

42 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการอุดหนุน
การจัดตั้ง
วิทยาลัย

เพชรบูรณ์ 

  10,000.00 เพ่ืออุดหนุน
งบประมาณ

ให้กับ
ศึกษาธิการ

จังหวัด
เพชรบูรณ์ในการ
จัดตั้งวิทยาลัย

เพชรบูรณ์ 

อุดหนุน
งบประมาณ

ให้กับศึกษาธิการ
จังหวัดเพชรบูรณ์

ในการจัดตั้ง
วิทยาลัย

เพชรบูรณ์ 
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43 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

อุดหนุนที่ท าการ
ปกครองอ าเภอ

ชนแดน 
โครงการงานรัฐ
พิธี  พิธีต่างๆ 

  5,000.00 เพ่ืออุดหนุนการ
จัดงานรัฐพิธีงาน
พิธีต่างๆ ของ

ปกครองอ าเภอ
ชนแดน 

โครงการงานรัฐ
พิธี   

44 การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

อุดหนุนที่ท าการ
ปกครองอ าเภอ

ชนแดน 
โครงการงาน

ประชาสัมพันธ์
ของดีเมืองชน

แดน 

  30,000.00 เพ่ืออุดหนุนการ
จัดงานประเพณี

ท้องถิ่นตาม
โครงการงาน

ประชาสัมพันธ์
ของดีเมืองชน

แดน 

โครงการงาน
ประชาสัมพันธ์
ของดีเมืองชน

แดน 

45 การเมืองและการ
บริหารจัดการ 

เวทีประชาคม   0.00 เพ่ือส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมภาค

ประชาชน 

เวทีประชาคม 

46 การเมืองและการ
บริหารจัดการ 

เวทีประชาคม   50,000.00 เพ่ือส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมภาค

ประชาชน 

เวทีประชาคม 

47 การเมืองและการ
บริหารจัดการ 

ประเมินความพึง
พอใจการ

ให้บริการของ
อปท. 

  25,000.00 เพ่ือการส่งเสริม
การจัดการที่ดี 

การให้บริการของ
อปท. 

48 การเมืองและการ
บริหารจัดการ 

การเลือกตั้ง
สมาชิกสภา
ท้องถิ่น/

ผู้บริหารท้องถิ่น 

  600,000.00 เพ่ือส่งเสริม
ประชาธิปไตย 

ประชาธิปไตย 

49 การเมืองและการ
บริหารจัดการ 

โครงการจัดท า
แผนที่ภาษีและ

ทะเบียน
ทรัพย์สิน

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลซับ

พุทรา 

  400,000.00 เพ่ือจัดท าแผนที่
ภาษีและ
ทะเบียน

ทรัพย์สิน ของ 
อบต.ซับพุทรา 

แผนที่ภาษีและ
ทะเบียน

ทรัพย์สินของ 
อบต.ซับพุทรา 
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50 การเมืองและการ
บริหารจัดการ 

โครงการ
ฝึกอบรมให้
ความรู้การ
ต่อต้านการ
ทุจริตภายใน

องค์กร 

  10,000.00 เพ่ือฝึกอบรมให้
ความรู้บุคลากร

ในองค์กร 
ประชาชนใน

พ้ืนที่ ในการป้อง
และต่อการ
ทุจริตในการ
ปฏิบัติงานใน

องค์กร 

ฝึกอบรมให้
ความรู้แก่

บุคลากรของ 
อบต.ซับพุทรา 
ในการต่อต้าน

การทุจริตภายใน
องค์กร 

51 การเมืองและการ
บริหารจัดการ 

โครงการ
ฝึกอบรม

อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่าย

พลเรือน
(หลักสูตรจัดตั้ง) 

  100,000.00 เพ่ือเตรียมความ
พร้อมด้าน

อาสาสมัครใน
การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัยที่จะเกิดขึ้น

ในพ้ืนที่ 

 ฝึกอบรม
อาสาสมัคร

ป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

(หลักสูตรจัดตั้ง)  

52 การเมืองและการ
บริหารจัดการ 

โครงการ
ฝึกอบรมให้

ความรู้เกี่ยวกับ
ประชาธิปไตย 

อันมี
พระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 

  10,000.00 เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจ

เกี่ยวกับระบอบ
ประชาธิปไตย
อันมีพระมหหา
กษัตริย์ทรงเป็น

ประมุข  แก่
ประชาชน 

เยาวชน ในพ้ืนที่ 

อบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับ

ประชาธิปไตย 
อันมี

พระมหากษัตริย์
ทรงเปน็ประมุข 
แก่ประชาชน 

เยาวชน  จ านวน 
50 คน 

53 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

อบรมให้ความรู้
ด้านการจราจร
เพ่ือลดอุบัติเหตุ 

  10,000.00 เพ่ือป้องกัน
อุบัติเหตุ สร้า
ความปลอดภัย

ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

อบรมให้ความรู้
และรณรงค์

ป้องกันอุบัติเหตุ 

54 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

รณรงค์ปกป้อง
และลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

  10,000.00 ลดอุบัติเหตุเกิด
ความปลอดภัย

ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

รณรงค์ป้องกัน
อุบัติเหตุ 

55 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

รณรงค์ปกป้อง
และลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วง

เทศกาล
สงกรานต์ 

  10,000.00 ลดอุบัติเหตุเกิด
ความปลอดภัย

ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

รณรงค์ป้องกัน
อุบัติเหตุ 
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56 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

ป้องกันและลด
ปัญหายาเสพติด 

และ
อาชญากรรม  

  30,000.00 เพ่ือสร้างรั่วยา
เสพติด สร้าง

ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ป้องกันปัญหายา
เสพติด 

57 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

วัสดุ อุปกรณ์ 
ปร าจ าศูนย์อป
พร.ต าบลซับ

พุทรา 

  30,000.00 เพ่ือเตรียมความ
พร้อมในการ
ป้องกันและ

บรรเทาสาธารณ
ภัย 

อปพร.  

58 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

รณรงค์ป้องกน
โรคระบาด 

  20,000.00 เพ่ือป้องกัน
และสร้าความรู้

โรคระบาด 

ป้องกันโรค
ระบาด 

59 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

วางแผน
ครอบครัวสุนัข
และแมวเพ่ือ

แก้ปัญหาจรจัด
อย่างยั่งยืน 

  30,000.00 เพ่ือควบคุม
จ านวน

ประชากรแมว
และสุนัข 

แก้ปัญหาจรจัด 

60 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

จัดซื้อเคมีภัณฑ์
ส าหรับ

ด าเนินการ
ป้องกันโรค

ระบาด 

  70,000.00 เพ่ือป้องกันและ
สร้างความรู้โรค

ระบาด 

ป้องกันโรค
ระบาด 

61 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

การแข่งขันกีฬา
ชงโค-จามจุรี 

  20,000.00 เพ่ือส่งเสริม
พลานามัยและ
การใช้เวลาจาก
การออกก าลัง

กาย 

เครื่องออกก าลัง
กาย 

62 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

การแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด
และสร้างความ

ปรองดอง
สมานฉันท์ 

  90,000.00 เพ่ือส่งเสริม
พลานามัยและ
การใช้เวลาว่าง
จากการออก
ก าลังกาย 

แข่งขันกีฬา 

63 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

จัดหาอุปกรณ์
กีฬาปร าจ า
ต าบลและ
สนับสนุน

อุปกรณ์กีฬ
หมู่บ้าน 

  10,000.00 เพ่ือส่งเสริม
พลานามัยและ
การใช้เวลาว่าง
จากการออก
ก าลังกาย 

อุปกรณ์กีฬา
หมู่บ้าน 
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64 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

การแข่งขันกีฬา
ท้องถิ่นสัมพันธ์ 

  25,000.00 เพ่ือส่งเสริมการ
ใช้เวลาให้เป็น
ประโยชน์จาก
การเล่นกีฬา 

การเล่นกีฬา 

65 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
และส่งเสริม

อาชีพผู้สูงอายุ
ต าบลซับพุทรา 

  50,000.00 เพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิต
และส่งเสริม

อาชีพผู้สูงอายุ
ต าบลซับพุทรา 

ฝึกอบรมและ
ส่งเสริมอาชีพ

ให้กับผู้สูงอายุ ใน
เขตต าบลซับ

พุทรา 
66 สังคม สาธารณสุข 

และนันทนาการ 
โครงการ

ฝึกอบรมส่งเสริม
และพัฒนากลุ่ม
อาชีพต าบลซับ

พุทรา 

  50,000.00 เพ่ืออบรมและ
ส่งเสริมอาชีพ
ให้กับ กลุ่ม

อาชีพในต าบล   

ฝึกอบรมและ
ส่งเสริมอาชีพ

ให้กับ กลุ่มอาชีพ
ในต าบล  จ านวน 

50 คน 
67 สังคม สาธารณสุข 

และนันทนาการ 
โครงการ/

กิจกรรมสภาเด็ก
และเยาวชน

ต าบลซับพุทรา 

  10,000.00 เพ่ือให้เยาวชน
ทราบถึงบทบาท
หน้าที่ของตน
และส่งเสริม
บทบาทของ

เยาวชนต่อสังคม 

กิจกรรมสภาเด็ก
และเยาวชน 

68 สังคม สาธารณสุข 
และนนัทนาการ 

โครงการชุมชน
ร่วมใจท าลาย

แหล่งเพาะพันธ์
ยุงลายและ
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

  72,000.00 เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจใน

การป้องกันและ
ท าลายแหล่ง

เพาะพันธ์ยุงลาย
ในต าบลซับ

พุทรา 

ฉีดพ่นหมอกควัน
น ายาก าจัดยุง 
ท าลายแหล่ง

เพาะพันธ์ยุงลาย
ในพ้ืนที่ต าบลซับ

พุทรา 

69 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

โครงการส ารวจ
ข้อมูลจ านวน
สัตว์และข้ึน

ทะเบียนจ านวน
สัตว์

(รายละเอียด
ตามโครงการ) 

  10,000.00 เพ่ือให้ทราบถึง
ข้อมูลจ านวน
สัตว์เลี้ยงและ

สัตว์ต่างๆภายใน 
 

ต าบลซับพุทรา 

ส ารวจข้อมูล
จ านวนสัตว์เลี้ยง
และสัตว์ต่างๆใน
ต าบลซับพุทรา 
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70 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

โครงการสัตว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระราช

ปณิธาน
ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระ
เจ้าลูกยาเธอ 

เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์อัค

ราชกุมารี
(รายละเอียด
ตามโครงการ) 

  50,000.00 เพ่ือรณรงค์และ
ฉีดวัคซีนให้กับ
สุนัข แมว ให้
ปลอดโรคพิษ

สุนัขบ้า 

รณรงค์และฉีด
วัคซีนให้กับสุนัข 
แมว ให้ปลอดโรค

พิษสุนัขบ้า 

71 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

อุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้าน

สาธารณสุข 
หมู่บ้านละ 3 

โครงการ
(รายละเอียด
ตามโครงการ) 

  180,000.00 เพ่ือจัดบริการ
สาธารณสุขให้ 

 
กับประชาชน
อย่างทั่วถึง 

จัดท าโครงการ
พระราชด าริด้าน

สาธารณสุข 
หมู่บ้านละ 

20,000 บาท 
จ านวน 3 
โครงการ

(รายละเอียดตาม
โครงการ) 

72 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

อุดหนุนศูนย์
ปฏิบัติการต่อสู้
เพ่ือเอาชนะยา
เสพติดจังหวัด

เพชรบูรณ์ 

  35,000.00 บูรณาการ
ป้องกันและ

แก้ไขปัญหายา
เสพติด 

กิจกรรม/
โครงการในการ

ป้องกันและ
แก้ไขปัยหายา

เสพติด 
73 สังคม สาธารณสุข 

และนันทนาการ 
อุดหนุน

คณะกรรมการ
พัฒนาสตรี

อ าเภอชนแดน 
กิจกรรมวันสตรี
สากลอ าเภอชน

แดน 

  10,000.00 เพ่ือให้เพ่ิม
บทบาทและการ
มีส่วนร่วมสตรี
ในต าบลซับ

พุทรา เพ่ือเข้า
ร่วมกิจกรรม 

สนับสนุน
กิจกรรมวันสตรี
สากลอ าเภอชน

แดน 
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74 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

อุดหนุน
ส านักงานเหล่า
กาชาดจังหวัด
เพชรบูรณ์ตาม
โครงการเหล่า
กาชาดและชาว
ท้องถิ่นรวมใจ

ช่วยผู้ประสบสา
ธารณภัยและผู้

เดือดร้อนจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

  10,000.00 เพ่ืออุดหนุน
ส านักงานเหล่า
กาชาดจังหวัด
เพชรบูรณ์ตาม
โครงการเหล่า
กาชาดและชาว
ท้องถิ่นรวมใจ

ช่วยผู้ประสบสา
ธารณภัยและผู้

เดือดร้อนจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

โครงการเหล่า
กาชาดและชาว
ท้องถิ่นรวมใจ

ช่วยผู้ประสบสา
ธารณภัยและผู้

เดือดร้อนจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

75 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

อุดหนุนกิ่ง
กาชาดอ าเภอชน

แดน 

  5,000.00 เพ่ือสนับสนุน
อุดหนุนตาม

โครงการ
สนับสนุนกิจการ

เหล่ากาชาด
อ าเภอชนแดน 

ประจ าปี 2562 

ร้อยละ 60 
ประชาชนที่

ประสบสาธารณ
ภัยได้รับการ
ช่วยเหลือ 

76 สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

โครงการ
พระราชด าริด้าน

สาธารณสุข 
หมู่บ้านละ 3 

โครงการ
(รายละเอียด
ตามโครงการ
กองสวัสดิการ

สังคม) 

  180,000.00 เพ่ือจัดบริการ
สาธารณสุข

ให้กับประชาชน
อย่างทั่วถึง 

จัดท าโครงการ
พระราชด าริด้าน

สาธารณสุข 
หมู่บ้านละ 

20,000 บาท  
จ านวน 3 
โครงการ 

(รายละเอียดตาม
โครงการกอง

สวัสดิการสังคม) 

77 ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

อบรม
อาสาสมัคร

ท้องถิ่นป้องกัน
และระงับไฟป่า 

  30,000.00 เพ่ือสร้าง
อุปกรณ์ส าหรับ
ป้องกันไฟป่า 

อาสาสมัคร 
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78 ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการ
ฝึกอบรมให้

ความรู้เกี่ยวกับ
การจัดการขยะ
อินทรีย์และการ
คัดแยกขยะต้น

ทาง 

  20,000.00 เพ่ือลดขยะปริ
มารขยะใน

ชุมชนและสร้าง
วินัยในการคัด
แยกขยะใน
ครัวเรือน 

ฝึกอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับ
การจัดการขยะ
อินทรีย์และการ
คัดแยกขยะต้น

ทาง ให้กับ
ประชาชน 
เยาวชน 

(กลุ่มเป้าหมาย) 
79 ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม 
โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน

เนื่องมาจาก
พระราชด าริ

สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราช

กุมารี 

  25,000.00 เพ่ือให้ความรู้ 
ส ารวจ และอนุ
รักษพันธุกรรม
พืช ในท้องถิ่น 

ฝึกอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับ
การโครงการ

อนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน

เนื่องมาจาก
พระราชด าริ

สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราช
กุมารีให้กับ
ประชาชน 
เยาวชน 

(กลุ่มเป้าหมาย) 
80 ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม 
โครงการขุดลอก
สระ กลุ่มบ้าน
น้อย  หมู่ที่ 1 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

256,700.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีแหล่งกักเก็บ

น้ าไว้ใช้
ประโยชน์ในฤดู
แล้งและแก้ไข

ปัญหาภัยแล้งใน
ระยะยาว 

ขุดลอกสระใหม ่
กว้างเฉลี่ย 50 
เมตร ยาวเฉลีย่ 

100 เมตร ขุดลึก
เฉลี่ย 2.50 เมตร 
ลาดเอียง 1ต่อ1 
ก้นสระกว้างเฉลี่ย 

43 เมตร ยาวเฉลีย่ 
93 เมตร รวมความ

ลึก 3.50 เมตร
พิกัด  47Q-

0709095 UTM-
1771328 
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81 ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการขุดลอก
คลอง ซับพุทรา-

วังไทร หมู่ 1 
บ้านซับพุทรา 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

471,900.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีแหล่งกักเก็บ

น้ าไว้ใช้
ประโยชน์ในฤดู
แล้งและแก้ไข

ปัญหาภัยแล้งใน
ระยะยาว 

ขุดลอกคลองใหม่
ปากคลองกว้าง 
12 เมตร ก้น

คลองกว้างเฉลี่ย 
6 เมตร ขุดลึก
เฉลี่ย 1.60 

เมตร ลาดเอียง 
1ต่อ1 รวมความ
ลึก 3 เมตร ยาว 

700 เมตร 
จุดเริ่มต้น พิกัด 

47 Q ? 
0706798  

UTM - -
1770113 
จุดสิ้นสุดพิกัด 

47 Q ? 
0706552   

UTM - 
1770545 

82 ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการขุดลอก
สระกลุ่มคลอง
กลาง หมู่ที่ 2 

บ้านคลองกลาง 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

11,700.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีแหล่งกักเก็บ

น้ าไว้ใช้
ประโยชน์ในฤดู
แล้งและแก้ไข

ปัญหาภัยแล้งใน
ระยะยาว 

ขุดลอกสระใหม่ 
ขนาดกว้าง 20 
เมตร ยาวเฉลี่ย 

30 เมตร  ขุดลึก
เฉลี่ย 2 เมตร 

ลาดเอียด 1ต่อ1 
ก้นสระกว้างเฉลี่ย 
12 เมตร ยาว
เฉลี่ย 22 เมตร 
รวมความลึก 4 

เมตร พิกัด 
47Q-

0706529 
UTM -

1773179 
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83 ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการขุดลอก
คลองกลาง หมู่ 
2 บ้านคลอง

กลาง 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

437,300.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีแหล่งกักเก็บ

น้ าไว้ใช้
ประโยชน์ในฤดู
แล้งและแก้ไข

ปัญหาภัยแล้งใน
ระยะยาว 

ขุดลอกลอกคลอง
กลางใหม่ ปาก
คลองกว้าง 12 
เมตร ก้นคลอง
กว้างเฉลี่ย 6 

เมตร ขุดลึกเฉลี่ย 
1.60 เมตร  

ลาดเอียง 1ต่อ1 
รวมความลึก 3 
เมตร ยาว 700 
เมตร จุดเริ่มต้น 

พิกัด 47Q-
0707116 

UTM-
1772949 

จุดสิ้นสุด พิกัด 
47Q-

0708015 
UTM -

1772884 
84 ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม 
โครงการขุดลอก

สระ(หลัง
โรงเรียน) หมู่ 3 
บ้านซับเจริญ 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

16,800.00 ประชาชนร้อย
ละ  80  มี

แหล่งน้ าไว้ใช้ใน
การประกอบ

เกษตรกรรมและ
เสี้ยงสัตว์และ

อุปโภค 

ขุดลอกสระใหม่ 
กว้าง 15 เมตร 
ยาว เฉลี่ย 3.50 
เมตร ลาดเอียง 
1ต่อ1 ก้นสระ
กว้างเฉลี่ย 13 
เมตร รวมความ
ลึก  3.50 เมตร

พิกัด  47Q-
0703610 

UTM -
1776382 
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85 ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการขุดลอก
สระ หมู่ 9 บ้าน
เขาถ้ าพัฒนา 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

196,300.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีแหล่งกักเก็บ

น้ าไว้ใช้
ประโยชน์ในฤดู
แล้งและแก้ไข

ปัญหาภัยแล้งใน
ระยะยาว 

ขุดสระกว้าง 30 
เมตร ยาว 50 

เมตร ขุดลึกเฉลี่ย 
3.50 เมตร ลาด
เอียง 1ต่อ 1 ก้น
สระกว้างเฉลี่ย 
23 เมตร ยาว
เฉลี่ย 43 เมตร 
รวมความลึก 

3.50 เมตร พิกัด 
47Q0710222 

UTM -
1773839 

86 ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการขุดสระ
กลุ่มคลองแหวน 
หมู่ 4 บ้านวัง

ไทร 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

สะสม 

147,300.00 เพ่ือให้ประชาชน
มีแหล่งกักเก็บ

น้ าไว้ใช้
ประโยชน์ในฤดู
แล้งและแก้ไข

ปัญหาภัยแล้งใน
ระยะยาว 

ขุดสระกว้าง 40 
เมตรยาว เฉลี่ย 
40 เมตร ขุดลึก

เฉลี่ย 3.50 
เมตร ลาดเอียง 
1ต่อ1  ก้นสระ
กว้างเฉลี่ย 33 
เมตร ยาวเฉลี่ย 
33 เมตร รวม
ความลึก 3.50 

พิกดั 47Q-
070323 UTM 

-1770303 
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การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

การตรวจติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2561)ไปปฏิบัต ิ

ล าดับ 
ที่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตามแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น 
(2562) 

ด าเนิน 
การจริง 

หมาย
เหตุ 

1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน 

1.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายฟากคลอง บ้านซับพุทรา  หมู่ 1 
2.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านปา่อ้อย  บ้านซบัพุทรา  หมู่ 1 

3.โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านคลองกลาง หมู่ 2 

4.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังในหมู่บ้าน บ้านคลองกลาง หมู่ 2 

5.โครงการวางท่อระบายน้ ารอบบอ่น้ าดิบระบบประปาหมู่บ้าน บ้านซับเจรญิ หมู่ 3 

7.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบา้นป่ามะม่วง บ้านวังไทร หมู่ 4 

8.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้นโคกสาร หมู่ 5 เส้นทางโคกสาร-ถ้ าแก้ว 

9.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เส้นทางเขาช่องลม บ้านซับหมาแสร หมู่ 6 

10.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็กซอยศาลาประชาคม บ้านซับอีปุก หมู่ 7 

11.โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายเขาเพิ่ม – ซับม่วง บ้านเขาเพิ่มพัฒนา หมู่ 8 

12.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก เส้นทางเขาถ้ า-ซับหลุม บ้านเขาถ้ าพัฒนา หมู่ 9 

13.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็กเส้นทางเขาถ้ า-ซับหัวหมูบ้านเขาถ้ าพัฒนา หมู่ 9 

14.โครงการก่อสร้างหอถังสูงประปาทรงแชมเปญ ซอยร่วมใจพัฒนา หมู่ 6 บ้านซับหมาแสน 

15.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังโดยใช้หินคลุก หมู่ 7 บ้านซับอีปุก 
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การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

การตรวจติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2564)ไปปฏิบัต ิ

ล าดับ 

ที ่
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตามแผนพัฒนา 

ท้องถิ่น 

(2562) 

ด าเนิน 

การจริง 

หมาย
เหตุ 

2 ยุทธศาสตร์เศรษฐกิจท้องถิ่น 

- 
 

 

 

/ 
 

 

- 
 

 

3 ยุทธศาสตร์การศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

1.โครงการพัฒนาสภาเด็กและเยาวชนต าบลซับพุทรา 

2.โครงการกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
3.โครงการอาหารกลางวัลส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

4.โครงการอาหานกลางวันส าหรับโรงเรียน 

5.โครงการอาหารเสริมนมส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

6.โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณี/กิจกรรมต่างๆ 

7.โครงการอุดหนุนศูนย์วัฒนธรรมต าบลซับพุทรา 

8.โครงการประชาสัมพันธ์ของดีเมอืงชนแดน 

9.โครงการอาหารเสริมนมส าหรับโรงเรียน 

10.โครงการสนับสนุนรัฐพิธีอ าเภอชนแดน 

11.โครงการส่งเสริมพัฒนาการเดก็ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลซับพุทรา 

12.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร(ค่าหนังสือเรียน) 
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4 ยุทธศาสตร์การเมืองและการบริหารจัดการ 

1.โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่ายพลเรือน(หลักศุตรจัดตั้ง) 
2.โครงการประเมินความพึงพอใจการให้บริการของ อปท. 
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การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

การตรวจติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2564)ไปปฏิบัต ิ

ล าดับ 

ที ่
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตามแผนพัฒนา 

ท้องถิ่น 

(2562) 

ด าเนิน 

การจริง 

หมาย
เหตุ 

5 ยุทธศาสตร์สังคม  สาธารณสุข และนันทนาการ 

1.โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปใีหม่ 
2.โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต ์

3.โครงการณรงค์ป้องกันโรคระบาด 
4.โครงการวางแผนครอบครัวสุนัขและแมวเพื่อแก้ปญัหาจรจัดอย่างยั่งยืน 

6.โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผูสู้งอายุต าบลซับพุทรา 

7.โครงการฝึกอบรมส่งเสริมและพฒันากลุ่มอาชีพต าบลซับพุทรา 

8.โครงการชุมชนร่วใจท าลายแหลง่เพาะพันธ์ยุงลาย 

9.โครงการสตัว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 

10.โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบา้ 

11.โครงการอดุหนุนศูนย์ปฏิบัติการต่อสูเ้อาชนะยาเสพติดจังหวัดเพชรบูรณ์ 
12.โครงการอุดหนุนก่ิงกาชาดอ าเภอชนแดน 
13.โครงการพระราชด ารดิ้านสาธารณสุขหมู่บ้านละ 3 โครงการ 
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6 ยุทธศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1.โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครทอ้งถิ่นป้องกันไฟป่า 

2.โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะอินทรีย์และการคัดแยกขยะ
ต้นทาง 

3.โครงการขุดลอกสระกลุม่บ้านนอ้ย หมู่ 1 บ้านซับพุทรา 

4.โครงการขุดลอกคลองทรัพยพุทราวังทไร หมู่ 1 บ้านซับพุทรา 

5.โครงการขุดลอกคลองกลาง หมู ่2 บ้านคลองกลาง 
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การเบิกจ่ายงบประมาณโครงการที่ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(2561-2564)  

จ าแนกตามยุทธศาสตร์ดังน้ี 

ล าดับ 

ที ่
ยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวนเงิน 

1 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน 

1.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายฟากคลอง บ้านซับพุทรา  หมู่ 1 
2.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านปา่อ้อย  บ้านซบัพุทรา  หมู่ 1 

3.โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านคลองกลาง หมู่ 2 

4.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังในหมู่บ้าน บ้านคลองกลาง หมู่ 2 

5.โครงการวางท่อระบายน้ ารอบบอ่น้ าดิบระบบประปาหมู่บ้าน บ้านซับเจรญิ หมู่ 3 

7.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบา้นป่ามะม่วง บ้านวังไทร หมู่ 4 

8.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้นโคกสาร หมู่ 5 เส้นทางโคกสาร-ถ้ าแก้ว 

9.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เส้นทางเขาช่องลม บ้านซับหมาแสร หมู่ 6 

10.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็กซอยศาลาประชาคม บ้านซับอีปุก หมู่ 7 

11.โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายเขาเพิ่ม – ซับม่วง บา้นเขาเพิ่มพัฒนา หมู่ 8 

12.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก เส้นทางเขาถ้ า-ซับหลุม บ้านเขาถ้ าพัฒนา หมู่ 9 

13.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็กเส้นทางเขาถ้ า-ซับหัวหมูบ้านเขาถ้ าพัฒนา หมู่ 9 

14.โครงการก่อสร้างหอถังสูงประปาทรงแชมเปญ ซอยร่วมใจพัฒนา หมู่ 6 บ้านซับหมาแสน 

15.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังโดยใช้หินคลุก หมู่ 7 บ้านซับอีปุก 

 

 
120,000 
178,900 
123,700 
310,000 
310,000 
300,000 
295,700 
295,700 
295,700 
300,000 
148,300 
148,300 
220,000 
81,700 
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การเบิกจ่ายงบประมาณโครงการที่ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(2561-2564)  
จ าแนกตามยุทธศาสตร์ดังน้ี 

ล าดับ 

ที ่
ยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวนเงิน 

3 ยุทธศาสตร์การศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

1.โครงการพัฒนาสภาเด็กและเยาวชนต าบลซับพุทรา 

2.โครงการกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
3.โครงการอาหารกลางวัลส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

4.โครงการอาหานกลางวันส าหรับโรงเรียน 

5.โครงการอาหารเสริมนมส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

6.โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณี/กิจกรรมต่างๆ 

7.โครงการอุดหนุนศูนย์วัฒนธรรมต าบลซับพุทรา 

8.โครงการประชาสัมพันธ์ของดีเมอืงชนแดน 

9.โครงการอาหารเสริมนมส าหรับโรงเรียน 

10.โครงการสนับสนุนรัฐพิธีอ าเภอชนแดน 

11.โครงการส่งเสริมพัฒนาการเดก็ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลซับพุทรา 

12.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร(ค่าหนังสือเรียน 
 
 
 
 

 

 
10,000 
21,000 
98,200 

396,000 
25,824.42 

60,000 
260,000 
10,000 

291,262 
5,000 
15,517 
1,800 

 

4 ยุทธศาสตร์การเมืองและการบริหารจัดการ 

1.โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่ายพลเรือน(หลักศุตรจัดตั้ง) 
2.โครงการประเมินความพึงพอใจการให้บริการของ อปท. 
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การเบิกจ่ายงบประมาณโครงการที่ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(2561-2564)  

จ าแนกตามยุทธศาสตร์ดังน้ี 

ล าดับ 

ที ่
ยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวนเงิน 

5 ยุทธศาสตร์สังคม  สาธารณสุข และนันทนาการ 

1.โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปใีหม่ 
2.โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต ์

3.โครงการณรงค์ป้องกันโรคระบาด 
4.โครงการวางแผนครอบครัวสุนัขและแมวเพื่อแก้ปญัหาจรจัดอย่างยั่งยืน 

6.โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผูสู้งอายุต าบลซับพุทรา 

7.โครงการฝึกอบรมส่งเสริมและพฒันากลุ่มอาชีพต าบลซับพุทรา 

8.โครงการชุมชนร่วใจท าลายแหลง่เพาะพันธ์ยุงลาย 

9.โครงการสตัว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 

10.โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบา้ 

11.โครงการอดุหนุนศูนย์ปฏิบัติการต่อสูเ้อาชนะยาเสพติดจังหวัดเพชรบูรณ์ 
12.โครงการอุดหนุนก่ิงกาชาดอ าเภอชนแดน 
13.โครงการพระราชด ารดิ้านสาธารณสุขหมู่บ้านละ 3 โครงการ 

 

 
9,998 
9,634 
20,000 
3,450 
42,800 
50,000 
40,500 
47,850 

29,605.95 
35,000 
5,000 

180,000 
 

6 ยุทธศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1.โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครทอ้งถิ่นป้องกันไฟป่า 

2.โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะอินทรีย์และการคัดแยกขยะต้นทาง 

3.โครงการขุดลอกสระกลุม่บ้านนอ้ย หมู่ 1 บ้านซับพุทรา 

4.โครงการขุดลอกคลองทรัพยพุทราวังทไร หมู่ 1 บ้านซับพุทรา 

5.โครงการขุดลอกคลองกลาง หมู ่2 บ้านคลองกลาง 

 
30,000 
20,000 

256,700 
471,900 
437,300 
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4. การวิเคราะห์การติดตามประเมินผลในเชิงคุณภาพ 
    แบบที่  ๓/๑  :   แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา     
                        โดยสรุปได้ดังนี้    

     ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan :รายงานสรุปผลการด าเนินงานปี ๒๕๖2   
       โครงการที่บรรจุในแผน   จ านวน     86  โครงการ 

         สามารถด าเนินการได้     จ านวน     43  โครงการ    
                                คิดเป็นร้อยละ  50.00  ของแผนพัฒนาท้องถิ่น(2561-2564) 
 
 
 
การใช้จ่ายงบประมาณ 
    อบต.ซับพุทรา มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ    โดยได้มีการก่อหนี้
ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 43 โครงการ  จ านวนเงิน 5,726,265  บาท  มีการเบิกจ่ายงบประมาณ  จ านวน 
43 โครงการ จ านวนเงิน   5,726,264   ล้านบาท  สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

โครงสร้างพื้นฐาน 14 2,994,300.00 14 2,994,300.00 
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

10 1,061,922.62 10 1,061,921.74 

การเมืองและการบริหาร
จัดการ 

2 75,980.00 2 75,980.00 

สังคม สาธารณสุข และ
นันทนาการ 

12 412,142.00 12 412,142.00 

ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

5 1,181,920.00 5 1,181,920.00 

รวม 43 5,726,264.62 43 5,726,263.74 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2562 

อบต.ซับพุทรา 
           
           

ยุทธ 
ศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 100% 

จ า 
นวน 

งบ 
ประมาณ 

จ า 
นวน 

งบ 
ประมาณ 

จ า 
นวน 

งบ 
ประมาณ 

จ า 
นวน 

งบ 
ประมาณ 

จ า 
นวน 

งบ 
ประมาณ 

โครงสร้างพื้นฐาน 43 17,709,400 28 4,198,100 14 2,994,300 14 2,994,300 14 2,994,300 

เศรษฐกิจท้องถิ่น 5 110,000 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

23 2,581,658 16 1,497,386 10 1,061,922 10 1,061,921.74 9 1,036,098.20 

การเมืองและการ
บริหารจดัการ 

13 2,145,000 8 1,195,000 2 75,980 2 75,980 2 75,980 

สังคม สาธารณสุข 
และนันทนาการ 

39 8,105,951 24 1,017,000 12 412,142 12 412,142 12 412,142 

ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

17 1,663,000 10 1,613,000 5 1,181,920 5 1,181,920 5 1,181,920 

 140 32,315,009 86 9,520,486 43 5,726,264 43 5,726,264 5 5,700,440 
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รายละเอยีดโครงการในขอ้บญัญตังิบประมาณ ทีม่กีารกอ่หนีผ้กูพัน/ลงนามในสญัญา มดีังนี ้

         

  

ยทุธ 
ศาสตร ์

โครงการ 
แหลง่ที ่
มางบ 

ประมาณ 

งบตาม
ขอ้บญัญตั ิ

วงเงนิตาม
สญัญา 

คูส่ญัญา 
วนัทีเ่ซ็น
สญัญา 

ระยะเวลา
การ
ด าเนนิ 
งาน 

1 โครงสรา้
งพืน้ฐาน 

โครงการ
กอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหล็ก สาย
ฟากคลอง  
บา้นซบัพทุรา 
หมู ่1 

  120,000.00 120,000.00 หจก.เอก
ไพศาล
กอ่สรา้ง/
53/2562 

23/04/2562 90 

2 โครงสรา้
งพืน้ฐาน 

โครงการ
กอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหล็ก สาย
บา้นป่าออ้ย  
บา้นซบัพทุรา 
หมู ่1 

  180,000.00 178,900.00 หา้งหุน่
สว่นจ ากดั 
เอก
ไพศาล
กอ่สรา้ง 
โดย นาย
เอกชยั อา
สมาน 
/80/2562 

02/07/2562 90 

3 โครงสรา้
งพืน้ฐาน 

โครงการ
กอ่สรา้งทอ่
ลอดเหลีย่ม
คอนกรตีเสรมิ
เหล็ก บา้น
คลองกลาง 
หมู ่2 

  123,700.00 123,700.00 หา้งหุน่
สว่นจ ากดั 
พรคณูทว ี
โดย
นางสาว
นุชจรนิท ์
สงิหารักษ์ 

24/07/2562 60 



4 โครงสรา้
งพืน้ฐาน 

โครงการ
ซอ่มแซมถนน
ลกูรังใน
หมูบ่า้น บา้น
คลองกลาง 
หมู ่2 

  176,300.00 176,000.00 หจก.พ
รคณูทว/ี
46/2562 

27/03/2562 60 

5 โครงสรา้
งพืน้ฐาน 

โครงการวาง
ทอ่ระบายน ้า
รอบบอ่น ้าดบิ
ระบบประปา 
บา้นซบัเจรญิ        
หมู ่3  

  320,000.00 310,000.00 หา้งหุน่
สว่นจ ากดั 
พรคณูทว ี
โดย
นางสาว
นุชจรนิท ์
สงิหา
รักษ์/
75/2562 

25/06/2562 90 

6 โครงสรา้
งพืน้ฐาน 

โครงการ
กอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหล็ก ซอย 
บา้นป่ามะมว่ง  
บา้นวังไทร  
หมู ่4 

  300,000.00 300,000.00 หจก.เอก
ไพศาล
กอ่สรา้ง/
54/2562 

23/04/2562 90 

7 โครงสรา้
งพืน้ฐาน 

โครงการ
กอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหล็ก บา้น
โคกสาร หมู ่5  

เสน้ทางโคก
สาร  - ถ ้าแกว้ 

  300,000.00 295,700.00 หา้งหุน่
สว่นจ ากดั 
เอก
ไพศาล
กอ่สรา้ง 
โดย นาย
เอกชยั อา
สมาน 
/120/256
2 

24/09/2562 90 
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8 โครงสรา้
งพืน้ฐาน 

โครงการ
กอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหล็ก เสน้ทาง
เขาชอ่งลม 
บา้นซบัมา
แสน หมู ่6  

  300,000.00 295,700.00 หา้งหุน่
สว่นจ ากดั 
เอก
ไพศาล
กอ่สรา้ง 
โดย นาย
เอกชยั อา
สมาน 
/121/256
2 

24/09/2562 90 

9 โครงสรา้
งพืน้ฐาน 

โครงการ
กอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหล็ก ซอยลา
ศาประชาคม 
บา้นซบัอปีกุ 
หมูท่ี ่7 

  300,000.00 295,700.00 หจก.พ
รคณูทว ี

30/09/2562 90 

10 โครงสรา้
งพืน้ฐาน 

โครงการ
ปรับปรงุถนน
ลกูรัง สายเขา
เพิม่ -ซบัมว่ง    
บา้นเขาเพิม่
พัฒนา หมู ่8 

  300,000.00 300,000.00 หจก.พ
รคณูทว/ี
47/2562 

01/04/2562 30 
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11 โครงสรา้
งพืน้ฐาน 

โครงการ
กอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหล็ก 
เสน้ทางเขา
ถ ้า ? ซบัหลมุ 

บา้นเขาถ ้า
พัฒนา หมู ่9 

  150,000.00 148,300.00 หา้งหุน่
สว่นจ ากดั 
เอก
ไพศาล
กอ่สรา้ง 
โดย นาย
เอกชยั อา
สมาน 
/108/256
2 

10/08/2562 90 

12 โครงสรา้
งพืน้ฐาน 

โครงการ
กอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหล็ก  
เสน้ทางเขา
ถ ้า ? ซบัหิว้

หม ูบา้นเขา
ถ ้าพัฒนา หมู่
ที ่9 

  150,000.00 148,300.00 หา้งหุน่
สว่นจ ากดั 
เอก
ไพศาล
กอ่สรา้ง 
โดย นาย
เอกชยั อา
สมาน 
/109/256
2 

10/08/2562 90 

13 โครงสรา้
งพืน้ฐาน 

โครงการ
กอ่สรา้งหอถัง
สงูประปาทรง
แชมเปญ 
ซอยรว่มใจ
พัฒนา  หมู ่6 

บา้นซบัหมา
แสน 

เงนิ
สะสม/
เงนิทนุ
ส ารอง
สะสม 

250,000.00 220,300.00 หจก.พ
รคณูทว ี

11/10/2562 90 
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14 โครงสรา้
งพืน้ฐาน 

โครงการง
ซอ่มแซมถนน
ลกูรังโดยใช ้

หนิคลกุ หมูท่ี ่
7 บา้นซบัอปีกุ  

เสน้ทางสาย
ส านักสงฆข์นุ
ไผ ่? ทอ่

เหลีย่มถนน
หลังอา่งเก็บ
น ้าซบัเจรญิ 

เงนิ
สะสม/
เงนิทนุ
ส ารอง
สะสม 

82,800.00 81,700.00 หจก.พ
รคณูทว ี

18/09/2562 10 

15 การศกึษ
า ศาสนา 
และ
วัฒนธรร
ม 

โครงการ
พัฒนาสภา
เด็กและ
เยาวชนต าบล
ซบัพทุรา 

  10,000.00 700.00 รา้นป้าย
สวย โดย
นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์

25/07/2562 12 

          1,800.00 นางสาง
นงค์ุ ชุ 
นุเรศรัมย ์

02/08/2562 4 

          7,500.00 นางสาว
สนุยี ์ แสง
สวรรคว์ถิ ี 

27/07/2562 10 

16 การศกึษ
า ศาสนา 
และ
วัฒนธรร
ม 

กจิกรรมวัน
เด็กแหง่ชาต ิ

  30,000.00 2,000.00 นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์/ 
20/2562 

09/01/2562 3 

          2,500.00 นางสาวชนิ

ดาภา 

เหลอืหลา
ย 

/22/2562 

09/01/2562 3 
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          4,500.00 นาย
อ านาจ  
ใจแกว้ 
/21/2562 

09/01/2562 3 

          5,000.00 นางสาว
สนุยี ์แสง
สวรรคว์ถิ/ี
23/2562 

09/01/2562 3 

          7,000.00 หจก.
ซปุเปอร์
บิ๊ก 
เพชรบรูณ์ 
/25/2562 

09/01/2562 3 

17 การศกึษ
า ศาสนา 
และ
วัฒนธรร
ม 

อาหาร
กลางวัน
ส าหรับศนูย์
พัฒนาเด็ก
เล็ก 

  98,200.00 2,160.00 นางติม๋  
พมิเพยีร 
/1/2562 

01/10/2561 18 

          5,720.00 นางติม๋  
พมิเพยีร 
/9/2562 

01/11/2561 22 

          5,400.00 นางติม๋  
พมิเพยีร 
/12/2562 

03/12/2561 18 

          6,300.00 นางติม๋  
พมิเพยีร 
/16/2562 

01/01/2562 21 

          5,700.00 นางติม๋ 
พมิเพยีร / 
24/2562 

01/02/2562 19 

          3,900.00 นางติม๋ 
พมิเพยีร / 
35/2562 

01/03/2562 11 

          4,180.00 นางสาว
สมติา ไข่
นุ่นหลาย 

16/05/2562 11 

          7,220.00 นางสาว
สมติา ไข่
นุ่นหลาย 

04/06/2562 19 

          7,600.00 นางสาว
สมติา ไข่
นุ่นหลาย 

01/07/2562 19 

          7,980.00 นางสาว
สมติา ไข่
นุ่นหลาย 

01/08/2562 21 
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          7,980.00 นางสาว
สมติา ไข่
นุ่นหลาย 

02/09/2562 21 

18 การศกึษ
า ศาสนา 
และ
วัฒนธรร
ม 

อาหาร
กลางวัน
ส าหรับ
โรงเรยีน 

  608,000.00 396,000.00 โรงเรยีน
บา้น
ทรัพย์
พทุรา ,

โรงเรยีน
บา้นซบั
เจรญิ 

10/05/2562 4 

19 การศกึษ
า ศาสนา 
และ
วัฒนธรร
ม 

อาหารเสรมิ
นมส าหรับ
ศนูยพ์ัฒนา
เด็กเล็ก 

  38,324.00 1,881.88 บรษัิท
บณุย
เกยีรต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั/
6/2562 

01/11/2561 22 

          1,776.60 บรษัิท
บณุย
เกยีรต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั/
13/2562 

03/12/2561 18 

          2,072.70 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั/
23/2562 

02/01/2562 21 

          1,875.30 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั/
29/2562 

01/02/2562 19 

          1,085.70 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั/
36/2562 

01/03/2562 11 

          5,630.40 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั/
34/2562 

26/02/2562 8 
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          1,375.22 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั 

16/05/2562 11 

          2,375.38 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั 

04/06/2562 19 

          2,500.40 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั 

01/07/2562 19 

          2,625.42 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั 

01/08/2562 21 

          2,625.42 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั 

02/09/2562 21 

20 การศกึษ
า ศาสนา 
และ
วัฒนธรร
ม 

อดุหนุนศนูย์
วัฒนธรรม
ต าบลซบั
พทุรา 

  260,000.00 50,000.00 คณะกรรม
การสภา
วัฒนธรรม
ต าบลซบั
พทุรา 

01/07/2562 365 

          90,000.00 คณะกรรม
การสภา
วัฒนธรรม
ต าบลซบั
พทุรา 

18/03/2562 365 

          120,000.00 คณะกรรม
การสภา
วัฒนธรรม
ต าบลซบั
พทุรา 

12/11/2561 365 

21 การศกึษ
า ศาสนา 
และ
วัฒนธรร
ม 

อาหารเสรมิ
นมส าหรับ
โรงเรยีน 

  291,262.00 22,003.52 บรษัิท
บณุย
เกยีรต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั/
5/2562 

01/11/2561 22 
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          22,148.28 บรษัิท
บณุย
เกยีรต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั/
12/2562 

03/12/2561 18 

          25,839.66 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั/
23/2562 

02/01/2562 21 

          23,378.74 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั/
30/2562 

01/02/2562 19 

          13,535.06 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั/
35/2562 

01/03/2562 11 

          70,192.32 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั/
33/2562 

26/02/2562 10 

          13,535.06 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั 

16/05/2562 11 

          24,378.90 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั 

04/06/2562 19 

          25,925.20 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั 

01/07/2562 19 
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          27,221.46 บรษัิท 
บณุยเกรยี
รต ิ
ไอศกรมี 
จ ากดั 

01/08/2562 21 

22 การศกึษ
า ศาสนา 
และ
วัฒนธรร
ม 

โครงการ
สนับสนุน
คา่ใชจ้า่ยการ
บรหิาร
สถานศกึษา 
(คา่หนังสอื
เรยีน) 

  4,000.00 1,800.00 รา้น
อนิทนลิ
มารท์ 

27/09/2562 3 

23 การศกึษ
า ศาสนา 
และ
วัฒนธรร
ม 

อดุหนุนทีท่ า
การปกครอง
อ าเภอชนแดน 
โครงการงาน
รัฐพธิ ี พธิี
ตา่งๆ 

  5,000.00 5,000.00 ทีท่ าการ
ปกครอง
อ าดภ
อชนแดน 

15/11/2561 365 

24 การศกึษ
า ศาสนา 
และ
วัฒนธรร
ม 

อดุหนุนทีท่ า
การปกครอง
อ าเภอชนแดน 
โครงการงาน
ประชาสมัพันธ์
ของดเีมอืงชน
แดน 

  30,000.00 10,000.00 ทีท่ าการ
ปกครอง
อ าดภ
อชนแดน 

15/10/2561 365 

25 การเมอืง
และการ
บรหิาร
จัดการ 

ประเมนิความ
พงึพอใจการ
ใหบ้รกิารของ
อปท. 

  25,000.00 17,000.00 มหาวทิยา
ลัยมหา
จฬุาลง
กรณราช
วทิยาลัย 
วทิยาลัย
สงฆพ์อ่
ขนุผา
เมอืง 

15/08/2562 47 
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26 การเมอืง
และการ
บรหิาร
จัดการ 

โครงการ
ฝึกอบรม
อาสาสมคัร
ป้องกนัภยั
ฝ่ายพลเรอืน
(หลักสตูร
จัดตัง้) 

  100,000.00 34,200.00 นางสาว
สนุยี ์ แสง
สวรรคว์ถิ ี
55/2562 

25/04/2562 5 

          3,600.00 นายสมพร  
เอีย่งอี ่
/56/2562 

23/04/2562 1 

          2,600.00 นายประ
ภยั  บญุ
เจรญิ/
57/2562 

23/04/2562 1 

          1,470.00 นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์/ 
58/2562 

23/04/2562 1 

          12,450.00 นายชาญ  
เพิม่
สวัสดิ/์
58/2562 

22/04/2562 1 

          1,980.00 นายสมพร  
เอีย่งอี ่
/60/2562 

23/04/2562 1 

          2,680.00 นายเสวก  
อนิเทีย่ง/
59/2562 

22/04/2562 1 

27 สงัคม 
สาธารณ
สขุ และ
นันทนาก
าร 

รณรงค์
ปกป้องและ
ลดอบุตัเิหตุ
ทางถนน
ในชว่ง
เทศกาลปี
ใหม ่

  10,000.00 6,498.00 นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์/ 
13/2562 

21/12/2561 7 

          3,500.00 นางสาวพ
เยาว ์อดุส ี
/14/2562 

21/12/2561 7 
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28 สงัคม 
สาธารณ
สขุ และ
นันทนาก
าร 

รณรงค์
ปกป้องและ
ลดอบุตัเิหตุ
ทางถนน
ในชว่ง
เทศกาล
สงกรานต ์

  10,000.00 4,000.00 นางสาวพ
เยาว ์อตุส ี
/52/2562 

11/04/2562 7 

          5,634.00 นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์/ 
50/2562 

04/04/2562 6 

29 สงัคม 
สาธารณ
สขุ และ
นันทนาก
าร 

รณรงคป้์อง
กนโรคระบาด 

  20,000.00 1,980.00 น ้าดืม่อดุม
ทพิย ์โดย 
ยพุนิ ยตุ ิ
พันธ/์
75/2562 

10/06/2562 2 

          5,140.00 นายลอืชยั  
มศีริ/ิ
74/2562 

10/06/2562 2 

          1,500.00 นายประ
ภยั  บญุ
เจรญิ 

11/06/2562 1 

          3,780.00 นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์

11/06/2562 2 

          5,200.00 นางสาว
สนุยี ์ แสง
สวรรคว์ถิ ี 

10/06/2562 2 

          2,400.00 นางสาว
นงคนุ์ช  
นุเรศรัมย ์

11/06/2562 1 

30 สงัคม 
สาธารณ
สขุ และ
นันทนาก
าร 

วางแผน
ครอบครัวสนัุข
และแมวเพือ่
แกปั้ญหาจร
จัดอยา่งยัง่ยนื 

  30,000.00 2,400.00 นางสาว
กนษิฐา 
ลมิปวทิยา
กลุ,นาย

นพพร 
พันธา
นนท ์

21/05/2562 2 
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          1,050.00 นางสาว
สนุยี ์ แสง
สวรรคว์ถิ ี 

21/05/2562 2 

31 สงัคม 
สาธารณ
สขุ และ
นันทนาก
าร 

จัดซือ้
เคมภีณัฑ์
ส าหรับ
ด าเนนิการ
ป้องกนัโรค
ระบาด 

  70,000.00 69,000.00 นางสาว
ศศธิร ภู
เปลีย่น 
/26/2562 

11/01/2562 12 

32 สงัคม 
สาธารณ
สขุ และ
นันทนาก
าร 

โครงการ
พัฒนา
คณุภาพชวีติ
และสง่เสรมิ
อาชพี
ผูส้งูอายุ
ต าบลซบั
พทุรา 

  50,000.00 27,400.00 นางพร
ทพิย ์ บญุ
ยอด 

11/07/2562 7 

          14,400.00 นางสาว
สนุยี ์แสง
สวรรคว์ถิ ี

11/07/2562 9 

          1,000.00 รา้นป้าย
สวย โดย
นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์

11/07/2562 5 

33 สงัคม 
สาธารณ
สขุ และ
นันทนาก
าร 

โครงการ
ฝึกอบรม
สง่เสรมิและ
พัฒนากลุม่
อาชพีต าบล
ซบัพทุรา 

  50,000.00 900.00 นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์/ 
36/2562 

13/03/2562 7 

          14,500.00 นางสาว
สนุยี ์ แสง
สวรรคว์ถิ ี
/37/2562 

21/03/2562 5 
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          7,427.00 บรษัิท 
โชตปิทมุ
วรรณ เท
รดดิง้ เซน็
เตอร ์
จ ากดั / 
49/2562 

14/03/2562 6 

          2,935.00 บรษัิท 
โชตปิทมุ
วรรณ เท
รดดิง้ เซน็
เตอร ์
จ ากดั / 
52/2562 

14/03/2562 6 

          6,238.00 นายลอืชยั 
มศีริ ิ

08/03/2562 22 

          18,000.00 นางสาว
นงคนุ์ช  
นุเรศรัมย ์

20/03/2562 8 

34 สงัคม 
สาธารณ
สขุ และ
นันทนาก
าร 

โครงการ
ชมุชนรว่มใจ
ท าลายแหลง่
เพาะพันธ์
ยงุลายและ
ป้องกนัโรค
ไขเ้ลอืดออก 

  72,000.00 1,500.00 นางพ
เยาว ์ อดุ
ส ี

31/05/2562 10 

          1,500.00 นาง
สายบวั  
เหลอืหลา
ย 

31/05/2562 10 

          1,500.00 นายค ารณ 
เจรญิผล 

31/05/2562 10 

          1,500.00 นายระเดน่  
ป่ินแกว้ 

31/05/2562 10 

          1,500.00 นางบหุงา 
ผดงุโก
เม็ด 

31/05/2562 10 

          1,500.00 นาย
ไพบลูย ์ 
นักดนตร ี

31/05/2562 10 
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          1,500.00 นายยทุธ
พงษ์ ทอง
เพ็ง 

31/05/2562 10 

          1,500.00 นายสชุนิ  
นวลศร ี

31/05/2562 10 

          1,500.00 นางสาวจิ
ราวรรณ 
บ ารงุมา  

31/05/2562 10 

          1,500.00 นางพ
เยาว ์ อดุ
ส ี

11/07/2562 10 

          1,500.00 นายค ารณ 
เจรญิผล 

11/07/2562 10 

          1,500.00 นาง
สายบวั  
เหลอืหลา
ย 

11/07/2562 10 

          1,500.00 นายระเดน่  
ป่ินแกว้ 

11/07/2562 10 

          1,500.00 นางบหุงา 
ผดงุโก
เม็ด 

11/07/2562 10 

          1,500.00 นาย
ไพบลูย ์ 
นักดนตร ี

11/07/2562 10 

          1,500.00 นายยทุธ
พงษ์ ทอง
เพ็ง 

11/07/2562 10 

          1,500.00 นางสาวจิ
ราวรรณ 
บ ารงุมา  

11/07/2562 10 

          1,500.00 นายสชุนิ  
นวลศร ี

11/07/2562 10 

          1,500.00 นางพ
เยาว ์ อดุ
ส ี

07/08/2562 10 

          1,500.00 นายค ารณ 
เจรญิผล 

07/08/2562 10 

          1,500.00 นาง
สายบวั  
เหลอืหลา
ย 

07/08/2562 10 

          1,500.00 นายระเดน่  
ป่ินแกว้ 

07/08/2562 10 

          1,500.00 นางบหุงา 
ผดงุโก
เม็ด 

07/08/2562 10 
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          1,500.00 นายยทุธ
พงษ์ ทอง
เพ็ง 

07/08/2562 10 

          1,500.00 นาย
ไพบลูย ์ 
นักดนตร ี

07/08/2562 10 

          1,500.00 นางสาวจิ
ราวรรณ 
บ ารงุมา  

07/08/2562 10 

          1,500.00 นายสชุนิ  
นวลศร ี

07/08/2562 10 

35 สงัคม 
สาธารณ
สขุ และ
นันทนาก
าร 

โครงการสตัว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภยัจาก
โรคพษิสนัุข
บา้ ตามพระ
ราชปณธิาน
ศาสตราจารย ์
ดร.สมเด็จพระ
เจา้ลกูยาเธอ 
เจา้ฟ้าจฬุา
ภรณ์วลัย
ลักษณ์อคัราช
กมุารี
(รายละเอยีด
ตามโครงการ) 

  50,000.00 47,850.00 คลนิกิ
กษิษฐา
สตัว
แพทย์
นางสาว
กนษิฐา 
ลมิปวทิยา
กลุ 

22/05/2562 3 

36 สงัคม 
สาธารณ
สขุ และ
นันทนาก
าร 

อดุหนุนศนูย์
ปฏบิตักิาร
ตอ่สูเ้พือ่
เอาชนะยา
เสพตดิ
จังหวดั
เพชรบรูณ์ 

  35,000.00 35,000.00 ศนูย์
อ านวยกา
รป้องกนั
และ
ปราบปรา
มยาเสพ
ตดิจังหวดั
เพชรบรูณ์ 

27/11/2561 365 
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37 สงัคม 
สาธารณ
สขุ และ
นันทนาก
าร 

อดุหนุนกิง่
กาชาดอ าเภอ
ชนแดน 

  5,000.00 5,000.00 กิง่กาชาด
อ าเภอชน
แดน 

15/11/2561 365 

38 สงัคม 
สาธารณ
สขุ และ
นันทนาก
าร 

โครงการ
พระราชด าริ
ดา้น
สาธารณสขุ 
หมูบ่า้นละ 3 

โครงการ
(รายละเอยีด
ตามโครงการ
กองสวัสดกิาร
สงัคม) 

  180,000.00 600.00 รา้นป้าย
สวย โดย
นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์

17/09/2562 7 

          2,500.00 นางสาว
สนุยี ์ แสง
สวรรคว์ถิ ี 

19/09/2562 6 

          7,200.00 นางสาว
ชะอุม้ นวิร
นุสติ 

18/09/2562 7 

          600.00 รา้นป้าย
สวย โดย
นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์

19/09/2562 6 

          2,500.00 นางสาว
สนุยี ์ แสง
สวรรคว์ถิ ี 

21/09/2562 4 

          6,590.00 นางสาว
ชะอุม้ นวิร
นุสติ 

20/09/2562 5 

          600.00 รา้นป้าย
สวย โดย
นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์

16/09/2562 9 
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          2,500.00 นางสาว
สนุยี ์ แสง
สวรรคว์ถิ ี 

17/09/2562 8 

          6,100.00 นางสาว
ชะอุม้ นวิร
นุสติ 

16/09/2562 9 

          600.00 รา้นป้าย
สวย โดย
นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์

20/09/2562 5 

          2,500.00 นางสาว
สนุยี ์ แสง
สวรรคว์ถิ ี 

23/09/2562 2 

          6,790.00 นางสาว
ชะอุม้ นวิร
นุสติ 

20/09/2562 5 

          600.00 รา้นป้าย
สวย โดย
นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์

13/09/2562 12 

          2,000.00 นางสาว
สนุยี ์ แสง
สวรรคว์ถิ ี 

16/09/2562 9 

          5,825.00 นางสาว
ชะอุม้ นวิร
นุสติ 

13/09/2562 12 

          600.00 รา้นป้าย
สวย โดย
นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์

20/09/2562 5 

          2,500.00 นางสาว
สนุยี ์ แสง
สวรรคว์ถิ ี 

24/09/2562 3 

          6,840.00 นางสาว
ชะอุม้ นวิร
นุสติ 

23/09/2562 4 
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          600.00 รา้นป้าย
สวย โดย
นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์

23/09/2562 4 

          2,500.00 นางสาว
สนุยี ์ แสง
สวรรคว์ถิ ี 

25/09/2562 2 

          6,840.00 นางสาว
ชะอุม้ นวิร
นุสติ 

24/09/2562 3 

          600.00 รา้นป้าย
สวย โดย
นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์

17/09/2562 10 

          2,000.00 นางสาว
สนุยี ์ แสง
สวรรคว์ถิ ี 

18/09/2562 9 

          5,825.00 นางสาว
ชะอุม้ นวิร
นุสติ 

17/09/2562 10 

          600.00 รา้นป้าย
สวย โดย
นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์

20/09/2562 7 

          2,500.00 นางสาว
สนุยี ์ แสง
สวรรคว์ถิ ี 

22/09/2562 5 

39 ทรัพยาก
รธรรมชา
ต ิและ
สิง่แวดล ้
อม 

อบรม
อาสาสมคัร
ทอ้งถิน่
ป้องกนัและ
ระงับไฟป่า 

  30,000.00 10,520.00 รา้นพี
แอนดซ์นั
เอ็นเตอร์
ไพรส์ เซ
อรวสิ 
/104/256
2 

21/08/2562 1 
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40 ทรัพยาก
รธรรมชา
ต ิและ
สิง่แวดล ้
อม 

โครงการ
ฝึกอบรมให ้
ความรู ้
เกีย่วกบัการ
จัดการขยะ
อนิทรยีแ์ละ
การคดัแยก
ขยะตน้ทาง 

  20,000.00 1,500.00 นายประ
ภยั  บญุ
เจรญิ 
/19/2562 

07/01/2562 3 

          4,000.00 นายคม
สนัต ์นู
พมิพ ์/ 
18/2562 

07/01/2562 2 

41 ทรัพยาก
รธรรมชา
ต ิและ
สิง่แวดล ้
อม 

โครงการขดุ
ลอกสระ กลุม่
บา้นนอ้ย  หมู่
ที ่1 

เงนิ
สะสม/
เงนิทนุ
ส ารอง
สะสม 

256,700.00 256,700.00 หจก.พ
รคณูทว ี

24/07/2562 45 

42 ทรัพยาก
รธรรมชา
ต ิและ
สิง่แวดล ้
อม 

โครงการขดุ
ลอกคลอง 
ซบัพทุรา-วัง
ไทร หมู ่1 

บา้นซบัพทุรา 

เงนิ
สะสม/
เงนิทนุ
ส ารอง
สะสม 

471,900.00 471,900.00 หจก.พ
รคณูทว ี

05/09/2562 120 

43 ทรัพยาก
รธรรมชา
ต ิและ
สิง่แวดล ้
อม 

โครงการขดุ
ลอกคลอง
กลาง หมู ่2 

บา้นคลอง
กลาง 

เงนิ
สะสม/
เงนิทนุ
ส ารอง
สะสม 

437,300.00 437,300.00 หจก.พ
รคณูทว ี

05/09/2562 120 
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5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
  เป็นการสรุปผลในภาพรวมทั้งหมดที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 2562 ที่อยู่ในงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี/เพ่ิมเติม จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โอนตั้งจ่ายใหม่ โอนงบประมาณเพ่ิม ฯลฯ 
  5.1 เชิงปริมาณ (Quantity)  

แบบที่   ๓/๑   :   แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา     
                        โดยสรุปได้ดังนี้               

       โครงการที่บรรจุในแผน               จ านวน    140      โครงการ 
                            โครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติ        จ านวน       86     โครงการ 
         คิดเป็นร้อยละ     61.43    ของแผนพัฒนาท้องถิ่น  
  5.2 คุณภาพ (Quality)  
    ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan :รายงานสรุปผลการด าเนินงานปี ๒๕๖2   

    โครงการที่บรรจุในแผน   จ านวน     86  โครงการ 
      สามารถด าเนินการได้     จ านวน     43  โครงการ    
                             คิดเป็นร้อยละ  50.00  ของแผนพัฒนาท้องถิ่น(2561-2564) 
  5.3 ค่าใช้จ่าย (Cost)  
   โครงการต่างๆที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ที่อยู่ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/
เพ่ิมเติม จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โอนตั้งจ่ายใหม่ โอนงบประมาณเพ่ิม งบประมาณที่ด าเนินการสามารถ
ประหยัดงบประมาณจากงบประมาณที่ตั้งไว้  เนื่องจากมีการแข่งขันการเสนอราคา การพิจารณาการจัดซื้อจัดจ้าง จึง
สามารถจัดซื้อจัดจ้างในราคาที่ต่ ากว่างบประมาณท่ีตั้งไว้ 
  5.4 เวลา (Time)  
    ระยะเวลาในการด าเนินการโครงการต่างๆที่ได้บรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2562  
การด าเนินการล่าช้าในบางโครงการไม่ตอบสนองหรือทันต่อความต้องการในการแก้ไขปัญหาของประชาชนในพื้นที่ท า
ให้การช่วยเหลือไม่ตรงตามความต้องการของประชาชน 
  5.4 การได้รับประโยชน์ 
    โครงการที่ด าเนินการในพื้นที่เกิดประโยชน์ต่อประชาชนในการใช้ประโยชน์ต่างๆต่อการด าเนินชิวีต
ทั้งในด้านการเกษตร การเดินทางสัญจร การสาธารณูปโภค ด้านสังคม  ด้านการสาธารณสุข ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ด้านการสร้างเศรษฐกิจในชุมชน   
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ส่วนที่  4 

สรุปผลข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
--------------------------------------------- 

1.  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 
  1.  สาขาการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  การพัฒนาด้านโครงการสร้างพ้ืนฐาน ขององค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  สามารถบรรลุวัตถุประสงค์  ตาม
โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา ฯ  ร้อยละ 33.00   ซึ่งถือว่าเป็นการพัฒนาในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ    การให้บริการคมนาคมที่สะดวก  อ านวยความสะดวกให้กับประชาชนในการสัญจรได้ดีส่งผลดีต่อการค้า
ขาย  การลงทุน  ของประชาชนในเขตต าบลซับพุทรา  ท าให้มีคุณภาพที่ดีข้ึน 
 
  2.  สาขาการพัฒนาด้านสังคม สาธารณสุข และนันทนาการ 
  การพัฒนาทางด้านคนและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  สามารถตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน ได้ร้อยละ  31.00  ถือเป็นการให้บริการประชาชนในระดับหนึ่ง องค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา       ได้
ให้ความส าคัญกับชุมชนด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน   ให้ได้รับการศึกษามีความรู้ มีสุขภาพอนามัย
สมบูรณ์แข็งแรงมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ประชาชนในชุมชนมีคุณธรรมรู้รักสามัคคีพร้อมส่งเสริมการ
ด ารงชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 
  3.  สาขาการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม    ขององค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  สามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน ได้ร้อยละ 44.00  ถือเป็นการให้บริการประชาชนในระดับดีมาก องค์การบริหาร
ส่วนต าบลซับพุทราได้ให้ความส าคัญกับชุมชนในด้านการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนในเขตต าบลซับพุทรา 
ทั้ง  2  โรงเรียนโดยองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราได้ส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณ ในด้าน โครงการอาหารกลางวัน 
โครงการอาหารเสริม(นม)  และโครงการต่างๆที่โรงเรียนขอรับการสนับสนุน  โครงการที่องค์การบริหารส่วนต าบลซับ
พุทราสนับสนุนล้วนเป็นโครงการส่งเสริมรากฐานของการพัฒนาประเทศชาติต่อไป  
การพัฒนาด้านประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  ถือเป็นการให้บริการประชาชนใน
ระดับหนึ่ง องค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราได้ให้ความส าคัญกับชุมชนในการสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีภายในท้องถิ่น
โดยด าเนินการส่งเสริมสนับสนุน การจัดงานประเพณีต่าง ๆ ของแต่ละชุมชน  เพ่ือให้ชุมชนได้ร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีต่างๆที่ก าลังจะสูญหายไปจากชุมชนเพ่ือสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีเหล่านั้น เช่น ประเพณีรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ
ในวันสงกรานต์ ประเพณีถวายเทียนพรรษา  ประเพณีลอยกระทง ฯลฯ  ให้คงไว้ให้ลูกหลานเรียนรู้และสืบทอดต่อไป  
 
  4.  สาขาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    ขององค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  ยังไม่สามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ เนื่องจากสามารถด าเนินการได้เพียงระดับหนึ่ง  ได้ร้อยละ 30.00  ถือเป็นการ
ให้บริการประชาชนในระดับกลาง  องค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราควรให้ความส าคัญกับชุมชนในด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    มากขึ้น  เพ่ือทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบล
ซับพุทรามีความสมบูรณ์และให้ประชาชนได้ใช้ประโชน์  ทั้งในด้านการรักษาความสะอาดของชุมชน และครัวเรือน  
เพ่ือให้เป็นชุมชนสุขภาพดี มีสิ่งแวดล้อมที่ดีต่อไป 
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  5.  สาขาการเมืองและการบริหารจัดการ   
  การรพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ  ขององค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  ยังไม่สามารถตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้ เนื่องจากสามารถด าเนินการได้เพียงระดับหนึ่ง  ได้ร้อยละ 16.00  ถือเป็นการให้บริการ
ประชาชนในระดับต่ า  องค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทราควรให้ความส าคัญกับชุมชนในด้านการเมืองและการบริหาร
จัดการ  ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน  การตรวจสอบการปฏิบัติงาน  และส่งเสริมประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัติรย์ทรงเป็นประมุข มากขึ้น  เพ่ือให้ประชาชนได้รับทราบและมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ  และรับทราบ
กระบวนการในระบอบประชาธิปไตยให้มากขึ้นต่อไป 
 
ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
  1.  งบประมาณในการด าเนินงานมีน้อยไม่เพียงพอในการด าเนินงานและแก้ไขปัญหาของประชาชน 
  2.  การด าเนินงานล่าช้าไม่ทันต่อการแก้ไขปัญหาและความเดือดร้อนของประชาชน 
  3.  งบประมาณมาล่าช้าท าให้การด าเนินงานไม่เหมาะสมกับช่วงฤดูกาลและการด าเนินงานของท้องถิ่น 
 
4.  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 4.1  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต  
  (1)  เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องผ่านกระบวนการหลาย
ขั้นตอน สลับสับซ้อน  
  (2)  ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากขึ้น และประชาชนมองว่า 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถตอบสนองตามความต้องการที่เสนอได้ทันท่วงที  
     (3)  ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยากและบาง เรื่องอาจท า
ไม่ได้  
     (4) โครงการต่าง ๆ ในแต่ละปีมีมาก ไม่สามารถด าเนินการได้ทั้งหมด งบประมาณไม่เพียงพอ  
  
 4.2  ขอ้สังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  
     (1)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีควรพิจารณาใช้ปัญหาความต้องการจากชุมชนจริงๆมาใช้ในการจัดท าแผน
แผนพัฒนาท้องถิ่นและเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณและให้มีความสอดคล้องกัน  
     (2)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะทางการคลังใน การพิจารณา
โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น  
     (3)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ ด าเนินการได้ใน
ปีงบประมาณนั้น และด าเนินการให้ทันตามแผนการด าเนินงานที่ก าหนด  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 



สรุปแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน(โครงการ/กิจกรรม) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 

ตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
ผลการส ารวจจากกลุ่มตัวอย่างประชาชนต าบลซับพุทรา ทั้ง 9 หมู่บ้าน จ านวน 90 คน 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์โครงสร้างพ้ืนฐาน   

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
คะแนนเต็ม (10 คะแนน) 

1) เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 8.29 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 7.86 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 7.29 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ เฉลี่ย 8.00 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 7.71 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด เฉลี่ย 7.86 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น เฉลี่ย 8.29 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 9.00 

ภาพรวม เฉลี่ย 8.00 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์เศรษฐกิจท้องถิ่น 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
คะแนนเต็ม (10 คะแนน) 

1) เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 9.14 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 9.29 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 9.00 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ เฉลี่ย 9.00 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 9.57 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด เฉลี่ย 9.43 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น เฉลี่ย 8.85 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 9.00 

ภาพรวม เฉลี่ย 9.00 
 
 
 



 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

คะแนนเต็ม (10 คะแนน) 
1) เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 8.57 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 8.71 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 9.00 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ เฉลี่ย 8.43 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 8.43 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด เฉลี่ย 9.85 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น เฉลี่ย 8.57 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 9.71 

ภาพรวม เฉลี่ย 9.43 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การเมืองและการบริหารจัดการ 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
คะแนนเต็ม (10 คะแนน) 

1) เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 7.71 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 7.86 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 7.29 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ เฉลี่ย 7.71 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 8.29 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด เฉลี่ย 8.14 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น เฉลี่ย 8.00 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 8.14 

ภาพรวม เฉลี่ย 8.00 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์สังคม สาธารณสุข และนันทนาการ 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
คะแนนเต็ม (10 คะแนน) 

1) เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 8.57 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 8.71 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 9.00 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ เฉลี่ย 8.43 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 8.43 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด เฉลี่ย 9.85 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น เฉลี่ย 8.57 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 9.71 

ภาพรวม เฉลี่ย 9.43 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  ยุทธศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
คะแนนเต็ม (10 คะแนน) 

1) เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 9.57 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 8.43 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 8.57 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ เฉลี่ย 8.71 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 9.00 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด เฉลี่ย 8.29 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น เฉลี่ย 8.86 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เฉลี่ย 9.14 

ภาพรวม เฉลี่ย 9.28 
 
 
 
 
 



 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 
ที ่ 65/๒๕61 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 
****************************** 

 เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ ๒๘  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลซับพุทรา   ดังนี้  

๑.นางทักษิณา      สายมณีรัตน์       ปลัด อบต.ซับพุทรา                         ประธานกรรมการ 
2.นายชีพ            สกุลนี              สมาชิกสภา อบต.ซับพุทรา                           กรรมการ 
3.นายบุญมี          ทองอ่ า             สมาชิกสภา อบต.ซบัพุทรา                          กรรมการ 
4.นางแพรว          อินทร์ใหญ่         สมาชิกสภา อบต.ซับพุทรา                          กรรมการ 
5.นายสมคิด          กิจประเสริฐ      ผู้แทนประชาคม                                       กรรมการ 
6.นายประภัย        บุญเจริญ          ผู้แทนประชาคม                                       กรรมการ 
7.นางสังวาลย์        บุญยก             ผู้ทรงคุณวุฒิ                                           กรรมการ 
8.นายอภิศักดิ์         ศรียากุล          ผู้ทรงคุณวุฒิ                                          กรรมการ 
9.นายอาชญาวีร์      ปิ่นปั่น             ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง                         กรรมการ 
10.ว่าที่ร้อยตรีบุญมี  กิจพินิจ           ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง                         กรรมการ 
11.นายโอภาส        นาน้ าเชี่ยว       หัวหน้าส านักปลัด                       กรรมการ/เลขานุการ 
12.นายบวร            กงกาหน         นักวิเคราะห์นโยบายและแผน              ผูช้่วยเลขานุการ  
ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 
(๑)ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(๒)ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๓)รายงานและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายใน
เดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

(๔)แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามเห็นสมควร 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
            สั่ง  ณ  วันที่   7   เดือน  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕61                                                      

                                                        

                                                           (ลงชื่อ)            
                       (นายจเร  บุญยก) 
                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  



 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 
ที ่   72/๒๕61 

เรื่อง   แต่งตั้งประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
****************************** 

 ตามที่ได้มีค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา ที่ 65/๒๕๕๖ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา ลงวันที่ ๔ เมษายน  ๒๕๕๖  นั้น เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ 
และมติที่ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา วันที่  7  
มีนาคม  ๒๕61  จึงแต่งตั้งประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลซับพุทรา  ดังนี้ 

  ๑.  นางทักษิณา  สายมณีรัตน์    ปลัด อบต.ซับพุทรา                   เป็น  ประธานกรรมการ 
  ๒.  นายโอภาส   นาน้ าเชียว      หัวหน้าส านักปลัด อบต.ซับพุทรา   เป็น   กรรมการเลขานุการ  

             ทั้งนี ้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
          สั่ง  ณ  วันที่  ๗   เดือน  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕61 
 
 
 
 
                                                       (ลงชื่อ)           
            (นายจเร  บุญยก) 
                    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 
เรื่อง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 
(ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕61  ถึง  กันยายน พ.ศ. ๒๕๖2) 

****************************************** 

  

        ด้วยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 รอบเดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖2 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕61  ถึง  กันยายน พ.ศ. 
๒๕๖2)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ (๓)  ทั้งนี้  ได้น าข้อมูลในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(e-plan)  มาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา ดังกล่าวด้วย  โดย
คณะกรรมการได้ด าเนินการติดตามรายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล และ
คณะกรรมการพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว   

 
           ดังนั้น  เพ่ือเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  องค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา        

จึงประกาศรายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 รอบเดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖2 (ระหว่าง
เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕61  ถึง  กันยายน พ.ศ. ๒๕๖2)  ให้ประชาชนทั่วไปได้รับทราบ  ทั้งนี้  สามารถขอดูหรือ
สอบถามรายละเอียดข้อมูลเพ่ิมเติมได้ที่ศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  ณ  ส านักงาน
องค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  ต าบลซับพุทรา  อ าเภอชนแดน  จังหวัดเพชรบูรณ์  

     จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
ประกาศ  ณ  วันที่  27  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖2 

 
 
 
 

     (นายจเร  บุญยก) 
        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 


