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คำนำ 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน              
พ.ศ.2548 หมวด 6 ขอ 29 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ 12 และ ขอ 13 ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพฒันาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีหนาที่ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งคณะกรรมการฯจะตองดำเนินการกำหนด
แนวทาง วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมนิผล
แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาฯ พรอมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยป
หน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

  ดังน้ัน เพื่อใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลซับพุทรา จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำป
งบประมาณ 2565 ข้ึน เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ไดจากการติดตามใหผูบรหิารทราบ คณะกรรมการฯ หวังวา
รายงานผลการติดตามฉบับน้ีจะเปนประโยชนอยางย่ิงในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลซับพุทรา ตอไป  
 
 
        งานวิเคราะหนโยบายและแผน 
                        องคการบรหิารสวนตำบลซับพทุรา 
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บทนำ 
 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
ในชวงป  (พ.ศ.2561 – 2565) 

  องคการบริหารสวนตำบลซับพุทรา ไดกำหนดนโยบายการบริหารจัดการ การพัฒนาดานตางๆให
เปนไปเพื่อตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี (Good Governance) โดยยึดหลักการการมีสวนรวมของ
ประชาชน หลักการโปรงใส ตรวจสอบได หลักคุณคุณธรรม โดยกำหนดแผนงาน/กิจกรรม/และโครงการตางๆ ให
สอดคลองกับวิสัยทัศนและยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดเพชรบูรณ นโยบายของรัฐบาลแผนการบริหารราชการ
แผนดิน และแผนพัฒนาเศรษฐกิจแลสังคมแหงชาติ   

 

วิสัยทัศนการพฒันาขององคการบรหิารสวนตำบลซบัพุทรา 
“องคการบริหารสวนตำบลซบัพุทรา ตำบลนาอยูชุมชนเขมแข็ง ดวยการบรหิารจัดการที่ดี 

เนนความรวมมือจากทกุภาคสวน สงเสริมการรวมกลุมเศรษฐกิจ ยกระดับคุณภาพชีวิตและการศึกษา 
พัฒนาแหลงทองเที่ยวใหมีช่ือเสียง” 
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แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

องคการบริหารสวนตำบลซับพุทรา 
 

  การติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลซบัพุทรา ไดดำเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ.2561 กำหนดใหผูบริหารทองถ่ินแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการพัฒนาทองถ่ิน รายงานการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและเสนอความคิดเห็นตอผูบริหารทองถ่ิน เพื่อนำเสนอตอสภาทองถ่ิน 
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินใน          
ที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความคิดเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลา            
ไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหน่ึงครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

  1.องคกรท่ีรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548                   
และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 กำหนดใหผูบริหารทองถ่ินแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย 
  (1.) สมาชิกสภาทองถ่ินที่สภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน 
  (2.) ผูแทนประชาคมทองถ่ินที่ประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน 
  (3.) ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน 
  (4.) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน 
  (5.) ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถ่ินทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน 
  โดยให คณะกรรมการเลือกกรรมการหน่ึงคนทำหนาที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการ            
อีกหน่ึงคนทำหนาที่เลขานุการของคณะกรรมการ (กรรมการใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละ 4 ป) 
  คณะกรรมการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอำนาจหนาที่ ดังน้ี 
  (1.) กำหนดแนวทาง วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (2.) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (3.) รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ินเพื่อใหผูบรหิารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความ
คิดเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปหน่ึงครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกป 
  (4.) แตงต้ังคณะอนุกรรมหรือคณะกรรมการเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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 2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลซับพุทรา ไดกำหนดรูปแบบการ
ติดตามและประเมินผลตามแบบ “การติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน” ของกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อใชเปนเครื่องมือในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลซับพุทรา เพื่อใหทราบความกาวหนาในการดำเนินงานตามโครงการใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ขององคการบริหารสวนตำบลซับพุทรา ที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณและ
ไดบรรจุไวในแผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2565 รวมถึงโครงการทีไ่ดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำป
งบประมาณ 2565 วิธีการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

  และสรุปเปนผลดำเนินการในภาพรวมตามยุทธศาสตรการพัฒนา ขององคการบริหารสวนตำบลซับ
พุทรา 
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ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องคการบริหารสวนตำบลซับพุทรา 
  คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลซับพุทรา ไดดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ขององคการบริหารสวนตำบลซับพุทรา ประจำป
งบประมาณ 2566 เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.2548 และแกไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 โดยการนำเอาคูมือ “การติดตามและประเมินผลการจัดทำและ
แปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน” ของกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน มาใชเปน
เครื่องมือในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลซับพุทรา 

  ทั้งน้ีไดสรุปนโยบายการพัฒนา วิสัยทัศน และยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินในชวง (พ.ศ.2561-
2565) ขององคการบรหิารสวนตำบลซบัพุทรา ดังน้ี 

  3. สรุปผลการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลซับพุทราในปท่ีผานมา 
องคการบริหารสวนตำบลซบัพุทรา ไดดำเนินการจัดทำโครงการในดานตางๆ ที่มุงพัฒนาสังคม ชุมชน

และทองถ่ินใหเปนไปอยางตอเน่ืองตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ  ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง กลุมที่ 1 (ตาก,พิษณุโลก,เพชรบูรณ,สุโขทัย
,อุตรดิตถ)  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดเพชรบูรณ ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนเพชรบูรณ  
แผนพัฒนาอำเภอ เพื่อพัฒนาคุณภาพของประชาชนใหดีย่ิงข้ึนโดยทั่วกัน   

(1.)  การดำเนินงานดานเศรษฐกิจ 
จัดต้ังงบประมาณสนับสนุนการประกอบอาชีพของราษฎรในทองถ่ิน  จัดต้ังกลุมอาชีพตางๆ                   

เชน กลุมอาชีพแปรรูปผลผลิต , กลุมหัตถกรรม  เปนตน 
(2.)  การดำเนินงานดานสังคม   
- จัดต้ังงบประมาณชวยเหลือราษฎรในพื้นที่ที่ประสบปญหาความยากจน, ผูสูงอายุ, ผูพิการ, เด็ก, 

ผูปวยโรคเอดส และผูติดยาเสพติด   
- จัดต้ังงบประมาณเพื่อชวยเหลือผูประสบสาธารณะภัยตาง ๆใหบรรเทาความเดือดรอน 
- จัดต้ังงบประมาณเพื่อจัดจางแรงงานในชุมชน  เพื่อกอใหเกิดการจางงานในชุมชน 
(3.) การดำเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
ต้ังงบประมาณในการจัดทำโครงการดานสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ที่จำเปนตอการดำรงชีวิต

ของราษฎร  กอสรางถนนลูกรัง ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพื่อความสะดวกในการสญัจรไปมาในหมูบาน และสูเสนทาง
การเกษตร ดูแลซอมแซมสภาพถนนที่ชำรุดทรุดโทรม ฯลฯ 

(4.) การดำเนินงานดานแหลงน้ำ 
สงเสริมใหราษฎรมีแหลงน้ำสะอาดในการอุปโภค บริโภค โดยสรางและปรับปรงุระบบประปาหมูบาน  

และพัฒนาแหลงน้ำ  ใหราษฎรมีน้ำกิน  และน้ำใชเพียงพอตอการประกอบอาชีพดานการเกษตร และเลี้ยงสัตว      
โดยกอสรางคลองสงน้ำ ขุดลอก , คู ,คลอง , ขุดเจาะบอบาดาล  เปนตน 

(5.)  การดำเนินงานดานการเมืองการบริหาร 
สงเสริมใหราษฎรไดรับขอมูลขาวสารของบานเมือง  โดยปดประกาศและประชาสัมพันธใหราษฎร   

ไดรับรูขอมูลขาวสารของราชการ  ทันเหตุการณปจจุบัน  และสาระหนารูที่เปนประโยชนตอราษฎร สนับสนุน       
ใหประชาชนไปใชสิทธิใชเสียงตามระบอบประชาธิปไตย  สงเสริมใหมกีารประชาคมตำบล และหมูบาน เพื่อเปดโอกาส
ใหประชาชนไดเสนอแนะปญหา  สาเหตุและแนวทางการแกไขปญหา ที่ตองการใหรัฐชวยเหลือสนับสนุนตอไป 

 
 



 

 -5- 
 

(6.)  การดำเนินงานดานสาธารณสขุ 
สงเสริมใหราษฎรมีสุขภาพและพลานามัยที่แข็งแรง  สมบูรณ  เทศบาลตำบลตาลเด่ียว ไดจัดต้ัง

งบประมาณสนับสนุนโครงการสงเสริมเกลือไอโอดีน สนับสนุนการปองกันและควบคุมไขเลือดออก และโรคระบาด
ตางๆ เชน การแจกวัคซีนเพื่อปองกันโรคพิษสุนัขบาเปนประจำทุกป รวมถึงประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร                     
ดานสาธารณสุขใหประชาชน ไดรับทราบโดยทั่วกัน 

จัดงบประมาณสนับสนุนดานการกีฬาสนับสนุนยุวชนและเยาวชนประชน และพนักงานในเทศบาล
ตำบลตาลเด่ียว เขารวมทำการแขงขันกีฬาตามโครงการตางๆ รวมทั้งไดจัดทำสนามและลานกีฬาตานยาเสพติด          
เปนตน 

(7.)  การดำเนินการดานการศึกษา  ศาสนาและวัฒนะธรรม  
องคการบริหารสวนตำบลซับพุทรา ไดจัดต้ังศูนยดูแลเด็กกอนวัยเรียน จัดซื้ออุปกรณการเรียน                          

เพื่อโอกาส  และความเทาเทียมกันในดานการศึกษาของคนในชุมชน 
การบริหารงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองคการบริหารสวนตำบลซับพุทรา เพื่อจัดการศึกษาอบรม

เด็กเล็กกอนวัยเรียนและสรางพัฒนาการการเรียนรูที่ดีสำหรับเด็กในพื้นที่  

สนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาดานการศึกษา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสำหรับนักเรียน  
จำนวน 2 โรงเรียนในเขตตำบลซับพุทรา 

ดำเนินการรวมอนุรักษ และจัดประเพ ณี วัฒ นธรรมของชุมชนในท อง ถ่ิน เชนประเพณี                      
ลอยกระทง,งานถวายบายศรีรอยมาลัย รวมน้ำใจถวายหลวงพอทบ,งานประเพณีวันสงกรานต,งานประเพณีแหเทียน
จำนำพรรษา รวมทั้งงานบุญตามเทศกาลตางๆ เพื่อเปนการสงเสริมใหประชาชนรูจักรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี 
และวัฒนธรรมอันดีงามของทองถ่ิน และจัดต้ังศูนยวัฒนธรรม 

 

(8.)  การดำเนินการดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
จัดต้ังงบประมาณในการบูรณะสิ่ งแวดลอม จัดกิจกรรมพัฒนาหมูบาน อนุรักษทรัพยากร          

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในชุมชน   
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3.1 ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(1.) วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบรหิารสวนตำบลซบัพุทรา 
 

“องคการบริหารสวนตำบลซบัพุทรา ตำบลนาอยูชมุชนเขมแข็ง ดวยการบริหารจัดการท่ีดี 
เนนความรวมมือจากทุกภาคสวน สงเสริมการรวมกลุมเศรษฐกิจ ยกระดับคุณภาพชีวิตและการศึกษา 

พัฒนาแหลงทองเท่ียวใหมีชื่อเสียง” 
 

(2.) พันธกิจ 
2.1  การพัฒนาดานการประกอบอาชีพของประชาชน 
2.2  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 

 2.3  การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณี   
 

3.2 จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 
 (1.) การพัฒนาดานการประกอบอาชีพของประชาชน 
 (2.) การกอสรางและปรบัปรุงถนน  สะพาน  และทางเดินเทา 
 (3.) การกอสรางและปรับปรงุแหลงน้ำ เพือ่อุปโภค  บริโภค  และดานการเกษตร 
 (4.) การกอสราง  ปรบัปรุงไฟฟา  และโทรศัพท 
 (5.) การพฒันาดานการจัดการการศึกษาในเขตตำบลซบัพทุรา              
 (6.) การพฒันาดานศาสนา  ประเพณี  อนุรักษวัฒนธรรม  และภูมิปญญาทองถ่ิน 
 (7.) การพฒันาดานการกีฬา  และการตอตานยาเสพติด                 
 (8.) การพฒันาดานสาธารณสุข        
 (9.) การสงเคราะหผูดอยโอกาส  ผูพกิาร  เด็กและคนชรา        
 (10.) การพฒันาอนุรกัษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดลอม  
 (11.) การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน 
 (12.) การพฒันาขีดความสามารถในการใหบรกิารประชาชนและการปฏิบัติงานของเจาหนาที่   
 (13.) การดำเนินงานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในพื้นที่                         
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แบบท่ี 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

คำช้ีแจง : แบบที่ 1 เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินโดย          
จะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครัง้หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรไปแลว 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

                          ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบรหิารสวนตำบลซบัพุทรา 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไมม ี

การดำเนินงาน 
สวนท่ี   1  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   
1.  มีการจัดต้ังคณะกรรมการพฒันาทองถ่ินเพือ่จัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพฒันาทองถ่ินเพื่อการจัดทำแผนฯ   
3.  มีการจัดประชุมอยางตอเน่ืองสม่ำเสมอ   
4.  มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพฒันาทองถ่ิน   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   
6.  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินรวมกันพิจารณา
รางแผนยุทธศาสตรการพฒันาทองถ่ิน 

  

สวนท่ี  2  การจัดทำแผนการพัฒนาทองถ่ิน   
7.  มีการรวบรวมขอมูลและปญหาของประชาชน   
8.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามสีวนรวมในการจัดทำแผน   
9.  มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพือ่ประเมินสถานภาพ
การพัฒนาทองถ่ิน 

  

10.  มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพฒันาทองถ่ินที่สอดคลอง
กับศักยภาพของทองถ่ิน 

  

11.  มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพฒันาทองถ่ินที่สอดคลอง
กับยุทธศาสตรจงัหวัด 

  

12.  มีการกำหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน   
13.  มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   
14.  มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพฒันา   
15.  มีการกำหนดแนวทางการพัฒนาทีส่อดคลองกบัยุทธศาสตรจังหวัด   
16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนพฒันาทองถ่ิน   
17.  มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในแผนพฒันาทองถ่ิน   
18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน   
19.  มีการทบทวนและแกไขแผนพัฒนาทองถ่ิน   
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามแผนพัฒนาทองถ่ิน         
คำชี้แจง : แบบที่ 2 เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อติดตามผลแผนพัฒนาทองถ่ินทองถ่ิน โดยมี
กำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป      
1. ช่ือ องคการบริหารสวนตำบลซบัพุทรา อำเภอชนแดน จังหวัดเพชรบูรณ 
2.รายงานผลการดำเนินงาน ปงบประมาณ 2565   
 

สวนท่ี 2 ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561  - 2565    
3.จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ยุทธศาสตร 

ปงบประมาณ 
2561 

ปงบประมาณ 
2562 

ปงบประมาณ 
2563 

ปงบประมาณ 
2564 

ปงบประมาณ 
2565 

รวม 5 ป 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน  

34 9,884,100 37 10,663,000 17 3,726,400 42 29,468,805 48 12,945,424 178 60,687,729 

2.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
เศรษฐกิจทองถิ่น 

1 100,000 - - - - 1 20,000 1 100,000 3 220,000 

3.ยุทธศาสตร   
การพัฒนาดาน
การศกึษา 
ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ   

14 1,515,787 21 1,686,700 25 1,935,364 21 2,206,364 21 1,906,364 102 9,250,579 

4.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
สังคมและ
สาธารณสุข  

18 5,779,707 27 6,573,400 26 8,121,516 25 8,849,000 22 8,844,000 118 38,168,165 

5.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรม 
ชาติ และ
สิ่งแวดลอม   

7 685,100 11 2,893,100 3 396,300 3 421,300 4 867,300 28 5,263,160 

6.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
การเมืองการ
ปกครอง และการ
บริหารจัดการ   

1 25,000 4 1,075,000 4 975,000 3 575,000 3 575,000 15 3,225,000 

รวม 75 17,989,694 100 22,891,200 75 15,154,580 95 41,540,469 99 25,238,088 444 122,814,031 
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4.ผลการดำเนนิงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ 2565 

 ยุทธศาสตร 

จำนวน 
โครงการ 

 ท่ีดำเนินการ 
ในป 2565 

จำนวน
โครงการ           

มีการเพิ่มเติม 

จำนวน
โครงการ              

มีการยกเลิก
เปล่ียนแปลง 

จำนวน
โครงการ           

ท่ีมีการเบิกจาย 

จำนวน
โครงการ           

ท่ีอยูระหวาง
เบิกจาย 

จำนวนโครงการ           
ท่ีไมได

ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ          
ท้ังหมด 

จำนวน  รอยละ  จำนวน  รอยละ  จำนวน  รอยละ  จำนวน  รอยละ  จำนวน  รอย
ละ  

จำนวน รอยละ  จำนวน  รอยละ  

1.ยทุธศาสตร การ
พัฒนาดานโครงสราง
พื้นฐาน  

38 43.19 40 83.33 - - 38 43.19 - - 50 56.81 88 100 

2.ยุทธศาสตร การ
พัฒนาดานเศรษฐกิจ
ทองถ่ิน   

- - - - - - - - - - 1 100 1 100 

3.ยุทธศาสตร การ
พัฒนาดานการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ     

15 71.43 - - - - 15 71.43 - - 6 28.57 21 100 

4.ยุทธศาสตร การ
พัฒนาดานสงัคมและ
สาธารณสุข 

17 73.92 1 4.54 - - 17 73.92 - - 6 26.08 23 100 

5.ยุทธศาสตร การ
พัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม  

13 81.25 12 300 - - 13 81.25 - - 3 18.75 16 100 

6.ยุทธศาสตร การ
พัฒนาดานการเมือง
การปกครองและการ
บริหารจัดการ  

3 100 - - - - 3 100 - - - - 3 100 

รวม 86 56.58 53 34.86 - - 86 56.58 - - 66 43.42 152 100 
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5.การเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ 2565 

ยุทธศาสตร 
งบปกติ เงินสะสม 

เงินอุดหนุนระบุ 
วัตถุประสงค 

รวม 

จำนวนเงิน จำนวนเงิน จำนวนเงิน จำนวนเงิน 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พื้นฐาน 

2,896,100 8,196,770 
- 

11,092,870 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ
ทองถิ่น 

- - 
- 

- 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

1,523,387.42 - 
 
- 

1,523,387.42 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและ
สาธารณสุข 

10,032,284 - 
 
- 

10,032,284 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  

- - - - 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการ
ปกครองและการบริหารจัดการ 

217,100 - - 217,100 

รวม 14,668,871.42 8,196,770 - 22,641.42 
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สวนท่ี   3   ผลการดำเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
6. โครงการที่ไดรบัเงินอุดหนุนเฉพาะกจิประจำปงบประมาณ 2565 

ท่ี โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ  
เสร็จแลว 

อยูใน
ระหวาง  

ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

งบประมาณ   
ท่ีไดรับ 

งบประมาณ  
ท่ีเบิกจาย 

1 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทาง
สายอางเก็บน้ำซับเจริญ รหัสทาง
หลวงทองถ่ิน พช.ถ37-005 หมูที่ 3 
บานซับเจริญ ตำบลซบัพุทรา กวาง 6 
เมตร ยาว 600 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือพื้นที่ไมนอยกวา 3,600 
ตารางเมตร 

- 1 - 2,218,000 - 

  
 สวนท่ี   4   ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
   จากการติดตามและประเมินผลฯ พบวา ปญหาและอปุสรรคในการปฏิบัติงานจากการดำเนินงาน
ตามแผนพฒันาองคการบรหิารสวนตำบลซบัพุทรา มีดังน้ี 
  1. องคการบรหิารสวนตำบลซับพทุรา มงีบประมาณในการบรหิารและการพัฒนาในจำนวนที่จำกัด ไม
เพียงพอกับการพฒันาตามประเด็นความตองการพัฒนาของประชาชนในทองถ่ิน 
  2. จำนวนโครงการ/กจิกรรมในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) มจีำนวนโครงการมากทีเ่ปน
ความตองการของประชาชน ซึ่งภายใตขอจำกัดดานงบประมาณขององคการบรหิารสวนตำบลซบัพุทรา จึงไมสามารถ
ดำเนินโครงการไดครบทุกโครงการที่กำหนดในแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  
  3. จำนวนโครงการ/กจิกรรมที่ประชาชนเสนอนำมาบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวนโครงการ              
ที่หลากหลายแตงบประมาณที่ไดรบัการจัดสรรไมเพียงพอตอประเด็นปญหาความตองการของประชาชนในทองถ่ิน  
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แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
 

คำชี้แจง : แบบที่ 3/1 เปนแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชประเมินผลการดำเนินงานขององคการ
บรหิารสวนตำบลซับพทุรา ตามยุทธศาสตรที่กำหนดไว และมีระยะการรายงานปละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปงบประมาณ  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
1. ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบรหิารสวนตำบลซับพุทรา 
2. วัน/เดือน/ปทีร่ายงาน เดือนธันวาคม พ.ศ.2565 
 

สวนท่ี 2 ยุทธศาสตรและโครงการในป พ.ศ.2565 
3. ยุทธศาสตรและจำนวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผนและจำนวนโครงการที่ไดปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร 
จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการท่ี 
ปรากฏอยูในแผน 

จำนวนโครงการ 
ท่ีไดปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตรการพฒันาดานโครงสราง
พื้นฐาน 

88 38 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกจิ
ทองถ่ิน 

1 - 

3. ยุทธศาสตรการพฒันาดานการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

21 15 

4. ยุทธศาสตรการพฒันาดานสงัคมและ
สาธารณสุข 

23 17 

5. ยุทธศาสตรการพฒันาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

16 13 

6. ยุทธศาสตรการพฒันาดานการเมือง
การปกครองและการบริหารจัดการ 

3 3 
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สวนท่ี 3 ผลการดำเนินงาน 
 -ความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 

ความพึงพอใจดานการใหบริการ 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก  พอใจ  ไมพอใจ  
1.มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมใน
โครงการ/กจิกรรม 

√   

2.มีประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของ
โครงการ/กจิกรรม 

√   

3.มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็น
ในโครงการ/กิจกรรม 

√   

4.มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/
กิจกรรมใหประชาชนทราบ 

√   

5.การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนิน
โครงการ/กจิกรรม 

√   

6.การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด √   
7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไข
ปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 

√   

8.ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดำเนิน
โครงการ/กจิกรรม 

√   

ภาพรวม √   
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แบบท่ี 3/2 สรุปผลจากแบบประเมนิความพึงพอใจของประชาชน  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
แบบประเมนิความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 

***************************** 
**เก็บขอมูลประชาชนตำบลซับพุทรา หมูท่ี 1-9 จำนวน 100 ชุด**  

สวนท่ี 1 ขอมลูทั่วไป 
1. เพศ   (1.) หญิง จำนวน 52 คน  (2.) ชาย จำนวน 48 คน 
2. อายุ   (1.) 20-30 ป จำนวน 5 คน (2.) 31-40 ป จำนวน 32 คน  (3.) 41-50 จำนวน 42 คน  
   (4.) 51 ปขึ้นไป จำนวน 21 คน 

3. สถานภาพ  (1.) โสด จำนวน 15 คน  (2.) สมรส จำนวน 72 คน (3.) หยา 6 คน (4.) หมาย 7 คน 
4. วุฒิการศึกษาสูงสุด (1.) ประถมศึกษา จำนวน 33 คน (2.)  มัธยมศึกษาตอนตน จำนวน 23 คน 

(3.) มัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 24 คน (4.) อนุปริญญาหรือเทียบเทา จำนวน 2 คน          
(5.) ปริญญาตร ีจำนวน 18 คน (6.) สูงกวาปริญญาตรี จำนวน - คน  

5. อาชีพ   (1.) รับราชการ/พนักงานของรัฐ จำนวน 5 คน (2.) พนักงานรัฐวิสาหกิจ จำนวน - คน 
   (3.) พนักงานบริษัท จำนวน 2 คน (4.) เกษตรกรรม จำนวน 17 คน 

(5.) ธุรกิจสวนตัว จำนวน 18 คน (6.) รับจางทั่วไป จำนวน 53 คน (6.) อ่ืนๆ จำนวน 5 คน 
 

สวนท่ี 2  ความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสาวนทองถ่ิน   
คำชี้แจง โปรดทำเคร่ืองหมาย  หนาคำตอบระดับความพึงพอใจ  
 

ความพึงพอใจดานการใหบริการ 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ  
1.มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กจิกรรม 71 คน 29 คน - 
2.มีประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กจิกรรม 62 คน 38 คน - 
3.มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 62 คน 38 คน - 
4.มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กจิกรรมใหประชาชนทราบ 61 คน 39 คน - 
5.การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 64 คน 36 คน - 
6.การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 64 คน 36 คน - 
7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชน 
ในทองถ่ิน 

66 คน 34 คน - 

8.ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 84 คน 16 คน - 
คิดเปนรอยละ 66.75 33.25 - 

  จากการสำรวจกลุมตัวอยาง ในพื้นที่ตำบลซับพทุรา จำนวน 100 คน ความพึงพอใจตอการดำเนินงาน
ขององคการบรหิารสวนตำบลซบัพุทราในภาพรวม ประชาชนมีความพึงพอใจมากคิดเปนรอยละ 66.75 %  
มีความพึงพอใจคิดเปน รอยละ 33.25 % และไมมีความพงึพอใจคิดเปนรอยละ 0 % 
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โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการใน ปงบประมาณ 2565   

**************** 
1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
เบิกจาย 

หมายเหตุ 

1. กอสรางรั้ว อบต.ซับพุทรา 335,000 ขอบัญญัติ 

2. กอสรางอาคารอเนกประสงค อบต.ซบัพุทรา 470,000 ” 

3. ปรับปรงุตอเติมอาคารหอประชุม อบต.ซับพุทรา 499,000 ” 
4. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 1 บานซบัพุทรา 160,300 ” 

5. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 2 บานคลองกลาง 160,900 ” 
6. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 3 บานซบัเจรญิ 160,300 ” 

7. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 4 บานวังไทร 160,300 ” 
8. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 5 บานโคกสาร 160,300 ” 
9. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 6 บานซบัมาแสน 160,300 ” 

10. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 7 บานซบัอีปกุ 160,300 ” 
11. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 8 บานเขาเพิ่มพฒันา 160,300 ” 
12. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 9 บานเขาถ้ำพฒันา 160,300 ” 

13. ปรับปรงุอาคารปอมยาม อบต.ซบัพุทรา 8,000 ” 
14. ปรับปรงุอาคารสำนักงาน อบต.ซบัพุทรา 119,500 ” 

15. จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 18,500 ” 
16. จัดซื้อสวานไฟฟา 2,800 ” 

 
2.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจทองถ่ิน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
เบิกจาย 

หมายเหตุ 

1.   ขอบัญญัติ 
 
 

3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

เบิกจาย 
หมายเหตุ 

1. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 169,490 ขอบัญญัติ 

2. คาอาหารเสริมนม 381,068 ” 

3. โครงการอาหารกลางวัน 904,029 ” 
4. โครงการอนุรกัษวัฒนธรรมไทยสบืสานประเพณีแหเทียนจำนำพรรษา 

ประจำป 2565 
50,000 ” 

5. โครงการงานรัฐพิธีและงานพิธีวันสำคัญของชาติ 5,000 ” 
6. โครงการถวายบายศรีรอยมาลัย รวมน้ำใจถวายหลวงพอทบ ประจำป 

2565 
3,800.42 ” 

7. โครงการประชาสัมพันธของดีอำเภอชนแดน ประจำป พ.ศ.2565 10,000 ” 
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4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและสาธารณสุข 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหตุ 
1. โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรอืน 150,000 ขอบัญญัติ 

2. จัดซื้อเครื่องสงวิทยุ ระบบ VHF/FM ชนิดประจำที่ ขนาด 10 วัตต 28,000 ” 

3. โครงการศูนยปฏิบัติการรวมใจในการชวยเหลอืประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินอำเภอชนแดน(สถานที่กลาง)ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2565 

20,000 ” 

4. โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากพิษสุนัขบา 56,809 ” 
5. จัดซื้อเครื่องพนสารเคมี แบบฝอยละออง (ULV) ชนิดสะพายหลงั 85,000 ขอบัญญัติ 

6. โครงการดำเนินงานโรงพยาบาลสนามอำเภอชนแดน ปงบประมาณ 2565 10,581 ” 
7. โครงการฝกอบรมสงเสริมและพฒันากลุมอาชีพตำบลซบัพุทรา 15,132 ” 

8. โครงการพัฒนาชีวิตและสงเสริมอาชีพผูสูงอายุ  14,382 ” 
9. โครงการสงเสรมิพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนตำบลซับพทุรา 10,000 ” 

10. จัดซื้อตูเหล็ก แบบ 2 บาน จำนวน 1 ตู 5,700 ” 
11. จัดซื้อเกาอี้ทำงาน 5,000 ” 
12. โครงการสนับสนุนกิจกรรมกิง่กาชาดอำเภอชนแดน 5,000 ” 

13. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสงัคม 40,514 ” 

14. เงนิสมทบกองทุนเงินทดแทน 2,804 ” 

15. เบี้ยยังชีพผูสงูอายุ 5,160,300 ” 

16. เบี้ยยังชีพความพิการ 1,225,200 ” 

17. เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 16,500 ” 

18. เงินสำรองจาย 2,819,360 ” 

19. เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการทองถ่ิน (ก.บ.ท.) 296,302 ” 

20. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สปสช.) 65,700 ” 

 
5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
เบิกจาย 

หมายเหตุ 

1. โครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติ - ขอบัญญัติ 

 
6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมอืงการปกครองและการบริหารจัดการ 

ท่ี  โครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ
เบิกจาย 

หมายเหตุ 

1. จัดซื้อเกาอี้ทำงาน 2,500 ขอบัญญัติ 

2. จัดซื้อรถเข็น แบบลอจกัรยาน 8,000 ” 
3. จัดซื้อรถจักรยานยนต ขนาด 110 ซีซี แบบเกียรธรรมดา 43,000 ” 
4. จัดซื้อเครื่องตบดิน 21,000 ” 
5. จัดซื้อเครื่องขยายเสียง 9,800 ” 
6. จัดซื้อเครื่องตัดหญา แบบขอแข็ง 19,000 ” 
7. จัดซื้อเครื่องทำน้ำรอน-น้ำเย็น แบบตอทอ ขาด 2 ก็อก 23,000 ” 
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8. ปรับปรงุโรงจอดรถยนตเปนหองเก็บของและโรงผลิตน้ำด่ืม 74,800 ” 
9. คาจางประเมินความพึงพอใจ 16,000 ” 

 
โครงการท่ีใชจายเงินสะสม ดำเนินการแลวเสร็จ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี  โครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ หมายเหตุ 
1. ขุดเจาะบอบาดาล หมูที่ 3 ตำบลซับพุทรา 136,000 เงินสะสม 
2. ขุดลอกคลองซบัมวง หมูที่ 8 ตำบลซับพทุรา 298,300 ” 
3. ขุดลอกคลองเขาเพิ่ม หมูที่ 8 ตำบลซับพทุรา 358,000 ” 
4. ขุดลอกสระสาธารณะ หมูที่ 8 ตำบลซบัพุทรา 70,300 ” 
5. ขุดลอกคลองทางโคง หมูที่ 8 ตำบลซบัพุทรา 258,400 ” 
6. ปรับปรงุระบบน้ำประปาหมูบาน (เกษตรแปลงใหญ) หมูที่ 5 บานโคกสาร 190,900 ” 
7. ปรับปรงุระบบน้ำประปาหมูบาน (คุมวัดมะขามแดง) หมูที่ 7 บานซับอปีุก 158,000 ” 
8. ปรับปรงุระบบน้ำประปาหมูบาน (กลุมซอยซับอปีุก) หมูที่ 7 บานซับอปีุก 158,000 ” 
9. ปรับปรงุระบบน้ำประปาหมูบาน (ผิวดิน) หมูที่ 3 บานซับเจริญ 79,000 ” 

10. ปรับปรงุระบบผลิตน้ำด่ืม อบต.ซับพทุรา หมูที่ 3 บานซบัเจริญ 91,600 ” 
11. ซอมแซมคันคลอง หมูที่ 4 บานวังไทร 224,000 ” 
12. ซอมแซมถนนลูกรัง สายหลงัโรงเรียนคลองกลาง หมูที่ 2 บานคลองกลาง 175,000 ” 
13. ขุดลอกคลองซบัเจรญิ หมูที่ 3 บานซับเจริญ 420,000 ” 
14. กอสรางหอถังประปาหมูบาน หมูที่ 1 บานซับพทุรา 220,000 ” 
15. ขุดลอกสระ บริเวณหลังบานนายสะอิ้ง หมูที่ 7 บานซับอีปกุ 114,000 ” 
16. ขุดลอกอางเกบ็น้ำ หมูที่ 2 บานคลองกลาง 456,000 ” 
17. ซอมแซมฝายน้ำลน หลงัวัดเนินสงา หมูที่ 2 บานคลองกลาง 223,000 ” 
18. ซอมแซมฝายน้ำลน ไรนายภิรมณ หมูที่ 2 บานคลองกลาง 187,000 ” 
19. ซอมแซมฝายน้ำลน ไรนายสรุัตน อิผัด หมูที่ 2 บานคลองกลาง 223,000 ” 
20. ขุดลอกคลอง คาราวะ หมูที่ 6 บานซบัมาแสน 255,000 ” 
21. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนายเมฆ หมูที่ 4 บานวังไทร 351,000 ” 
22. ซอมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายคลองกลาง หมูที่ 2 บานคลองกลาง 104,000 ” 
23. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายซอยฟารมผัก หมูที่ 3 บานซับเจริญ 7,270 ” 
24. โครงการจัดหาน้ำมันเช้ือเพลิงซอมแซมถนนภายในเขตตำบลซับพุทรา 3,000,000 ” 
25. จัดซื้อวัสดุกอสราง (ทอ) 439,000 ” 

 รวมเปนเงิน 8,196,770  
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